FISA DISCIPLINEI

(masterat)
1. Date despre program
Institutia de invatamant superior Universitatea Stefan cel Mare
Facultatea Silvicultura
Departamentul Silviculturi si Protectia Mediului
Domeniul de studii Silvicultursi
Ciclul de studii Masterat
Programul de studii/calificarea Managementul activitatilor din domeniul forestier
2. Date despre disciplind
Denumirea disciplinei | Particularititi ale managementului forestier
Titularul activitatilor de curs Laura Bouriaud
Titularul activitatilor de seminar Laura Bouriaud
Anul de studiu | I | Semestrul |1 | Tipul de evaluare | Examen
Regimul disciplinei | Categoria formativa a disciplinei DSI
(DSI.01.01) DSI — Discipline de sintezd; DAP — Discipline de aprofundare
Categoria de optionalitate a disciplinei: DO
DO - obligatorie (impusd), DA - optionala (la alegere), DL - facultativa (liber aleasa)

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

I.a) Numdr de ore, pe sdptdmana 3 Curs | 2 Seminar | 1 Laborator - Proiect | -

I.b) Totalul de ore (pe semestru) din 42 | Curs | 28 | Seminar | 14 | Laborator Proiect
planul de invatdmant

11. Distributia fondului de timp pe semestru ore
II.a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
IL.b) Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 12
II.b) Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
II.d) Tutoriat 2

III. Examinari 16

IV. Alte activitdti (precizati):

Total ore studiu individual II (a+b-+c+d) 42
Total ore pe semestru (I.b+II+III+IV) 100
Numirul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Curriculum .

Competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Desfasurare a cursului .
Desfasurare Seminar .
aplicatii Laborator .

Proiect o

6. Competente specifice acumulate

Com | C3: Controlul si aplicarea prevederilor cadrului legal, administrativ, financiar, contabil si de piata
peten | specific silviculturii

te * Aplicarea de masuri eficiente pentru ameliorarea strategiei administrative, economice si de
profe marketing a materialului lemnos
sional * Definirea, clasificarea si alegerea metodelor, tehnicilor si procedurilor utilizate in elaborarea
e

strategiilor si operatiilor administrative, economice si de marketing




* Elaborarea unei plan operational cuprinzand elemente specifice pentru administrarea si
marketingul lemnului

* Evaluarea obiectivd a modalitatilor de elaborare si aplicare a strategiilor administrative,
economice si de marketing

* Explicarea problemelor specifice administrative, economice si de marketing si
fundamentarea metodelor si solutiilor de rezolvare a acestora

Com | e

peten profesionalism si rigoare.
te .

trans

versal

(S

comunicare

CT1 Elaborarea si respectarea unui program de lucru si realizarea atributiilor proprii cu

CT2 Aplicarea unor tehnici eficiente de comunicare in activitatile specifice muncii in echipa;
asumarea unui rol in cadrul echipei si respectarea principiilor diviziunii muncii.

*  CT3 Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formareprofesionald continua cu scopul de a se adapta
si a raspunde constant exigentelor dezvoltarii economice utilizarea tehnicilor de informare si

*  Capacitatea de a descrie si compara sisteme diferite de organizare a proceselor de productie
*  Capacitatea de a elabora, implementa si utiliza procedee eficiente de organizare a proceselor de
productie In timp si spatiu

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei

insusirea si valorificarea conceptelor de baza din domeniul
stiintelor managementului aplicate firmelor din sectorul

forestier

formarea de capacitdti necesare pentru intelegerea proceselor

de management

sensibilizarea studentilor cu privire la dificultatile de
contextului managerial al sectorului silvic in Romania

Explicarea si interpretarea fenomenelor si proceselor din domeniul
managementului forestier
Cunoasterea aprofundata a componentelor managementului
forestier in scopul dezvoltarii competentelor necesare conceperii,
optimizarii si implementarii unui sistem managerial performant

8. Continuturi

Curs Nr. ore Metode de predare Observatii
1. Ce este sectorul forestier? 2 expunere sistematica, expuneri orale
conversatie prezentari
PowerPoint
2. Concepte de management, stiinta managementului 2 expunere sistematica, expuneri orale
conversatie prezentari
PowerPoint, utilizarea
resurselor online
3. Relatii de management, procese de management 2 expunere sistematica, expuneri orale
conversatie prezentari
PowerPoint, utilizarea
resurselor online
4. Managementul ca stiinta sau arta 2 expunere sistematica, expuneri orale
conversatie, prezentari
problematizare PowerPoint, utilizarea
resurselor online
5. Tendinte moderne in management 2 expunere sistematica, expuneri orale
conversatie, prezentari
problematizare PowerPoint
6. Particularitatile procesului de productie in domeniul 2 expunere sistematica,
forestier conversatie,
problematizare
7. Relatii si subsisteme de management in cazul unui ocol 2 expunere sistematica, expunere orala si
silvic problematizare prezentare ppt
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8. Relatii si subsisteme de management in cazul firmelor 2 expunere sistematica, expuneri orale
private din sectorul forestier (exploatare) conversatie, prezentari
problematizare PowerPoint, utilizarea
resurselor online
9. Relatii si subsisteme de management in cazul firmelor 2 expunere sistematica, expuneri orale
private din sectorul forestier (prelucrare primara — firme conversatie, prezentari
mici) problematizare PowerPoint, utilizarea
resurselor online
10. Relatii si subsisteme de management in cazul firmelor 2 expunere sistematica, expuneri orale
private din sectorul forestier (prelucrare primara — firme conversatie, prezentari
mijlocii si mari) problematizare PowerPoint, utilizarea
resurselor online
11. Particularitati ale functiei de valorizare a produselor 2 expunere sistematica, expuneri orale
padurii (functia comerciald) conversatie, prezentari
problematizare PowerPoint, utilizarea
resurselor online
12. Fiscalitatea firmei si activitdtilor din sectorul forestier. 2 expunere sistematica, expuneri orale
Declinul unei organizatii. Prevenirea declinului conversatie, prezentari
problematizare PowerPoint, utilizarea
resurselor online
13. Provocdri recente ale managementului forestier 2 expunere sistematica, expuneri orale
conversatie, prezentari
problematizare PowerPoint, utilizarea
resurselor online
14. Controlul intern managerial si managementul schimbarii | 2 expunere sistematica, expuneri orale
conversatie, prezentari
problematizare PowerPoint, utilizarea
resurselor online

Bibliografie

- Drucker, P., 1998. Despre profesia de manager. A Harvard Business Review Book. Meteor Press. 191 p.

Mintzberg, H., 2008 (editia romana). Ascensiune si declinul planificarii strategice. (The rise and fall of strategic
planning — 1994, Prentice-Hall Europe). Ed. Publica pentru editia in limba romana.

Bouriaud, Laura, Edgar Kastenholz, Lukas Fodrek, Zbigniew Karaszewski, Piotr S. Mederski, Thomas Rimmler,
Arto Rummukainen, Liana Sadauskiene, Jaroslav Salka and Meelis Teder, 2011. Policy and Market-related factors
for innovation in forest operation enterprises. In eds G. Weiss et al., Innovation in Forestry: Territorial and Value
Chain, CAB International 2011, pp. 276-293 , ISBN 9781845936891

Nord, T., Tykka, S., McCluskey, D., Ollonqvist, P., Hugosson, M., Ukrainski, K., Bouriaud, L., Bajric, F., Q
Nyrud, A., Roos, A., Bysheim, K., 2010. Role of policies on innovations in timber frame construction. Cases from
sub-group Timber construction vertical value chain. In COST Action E51 Integrating Innovation and Development
Policies for the Forest Sector. Luled University of Technology, Department of Civil, Mining and Environmental
Engineering, Division of Structural Engineering — Timber Structures, ISSN: 1402-1536, ISBN 978-91-7439-136-7,
41 p., http://pure.ltu.se/portal/files/4977619/100908 - Final version.pdf

Weiss, Gerhard, Suzanne Martin, Anne Matilainen, Birger Vennesland, Carmen Nastase, Erlend Nybakk et Laura
Bouriaud, 2007. Innovation Processes in Forest-related Recreation Services: The Role of Public and Private
Resources in Different Institutional Backgrounds. Research Paper, in Small-Scale Forestry, Springer Netherlands,
ISSN 1873-7617 (Print) 1873-7854 (Online) , Volume 6, Number 4 / décembre 2007, pp. 423-442

Duduman, G., Bouriaud, L., 2007. Managing innovation in wood harvesting and primary processing firms — case
study of Suceava. Forestry Studies/Metsanduslikud Uurimused 46, Estonian University of Life Sciences, 89-101,
2007, ISSN 1406-9954

Anssi Niskanen, Bill Slee, Pekka Ollonqvist, Davide Pettenella, Laura Bouriaud and Ewald Rametsteiner 2007.
Entrepreneurship in the Forest Sector in Europe. University of Joensuu, Faculty of Forestry, Silva Carelica 52, 127
pp, ISBN: 978-952-458-943-7

Aplicatii (Seminar / laborator / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii
* Identificarea surselor de informatii asupra 2 expunere sistematica, expuneri orale,
firmelor si mediului de afaceri din sectorul conversatie utilizarea resurselor
forestier. online
* Identificarea si familiarizarea cu sistemul de 2 conversatie expuneri orale
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management si cu functionarea unor firme din
sectorul forestier (firme de mici dimensiuni)

utilizarea resurselor
online

* Identificarea si familiarizarea cu sistemul de conversatie expuneri orale,
management si cu functionarea unor firme din utilizarea @surselor
sectorul forestier (firme mijlocii si mari) online

* Identificarea relatiilor si subsistemelor de conversaie utilizarea resurselor
management dintr-un ocol silvic de stat si de online
regim. Comparatie.

* Aplicatie pentru intelegerea impactului conversatie expuneri orale
sistemului de drept asupra sistemului
informational al firmelor din sectorul forestier

* Aplicatie pentru intelegerea managementului conversafie expunere orala

participativ in gestionarea resursei — cazul
unei arii naturale protejate

Aplicatie pentru intelegerea managementului
responsabil — cazul corporatiilor cu activitati
sociale gi de protectie a mediului

expunere sistematica,
conversatie

utilizarea resurselor
online

Bibliografie

Analiza functionald a sectorului forestier din Romania. Banca Mondiala, 2015.

Drucker, P., 1998. Despre profesia de manager. A Harvard Business Review Book. Meteor Press. 191 p.

Mintzberg, H., 2008 (editia romana). Ascensiune si declinul planificarii strategice. (The rise and fall of
strategic planning — 1994, Prentice-Hall Europe). Ed. Publica pentru editia in limba romana.

Bouriaud, Laura, Edgar Kastenholz, Lukas Fodrek, Zbigniew Karaszewski, Piotr S. Mederski, Thomas
Rimmler, Arto Rummukainen, Liana Sadauskiene, Jaroslav Salka and Meelis Teder, 2011. Policy and Market-
related factors for innovation in forest operation enterprises. In eds G. Weiss et al., Innovation in Forestry:

Territorial and Value Chain, CAB International 2011, pp. 276-293 , ISBN 978184593689

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

* Notiunile studiate sunt in concordantd cu reglementarile in vigoare si sunt compatibile cu
asteptarile angajatorului in privinta pregatirii inginerului silvic in domeniul managementului

strategic.
10. Evaluare
. . o Pondere din nota
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare o
finala
Criteriile generale de evaluare (completitudinea
si corectitudinea cunostintelor, coerenta logica,
fluenta de exprimare, forta de argumentare
Curs enfa ‘primare, forfa de arg ) Examen oral 50%
Criterii specifice disciplinei
Criterii ce vizeaza aspectele atitudinale si
motivationale ale activitatii studentilor
Criteriile generale de evaluare (completitudinea
si corectitudinea cunostintelor, coerenta logica,
. fluenta de exprimare, forta de argumentare . .
Seminar enfa cprimare, forfa de arg ) Verificare scrisa 50%
Criterii specifice disciplinei
Criterii ce vizeaza aspectele atitudinale si
motivationale ale activitatii studentilor
Laborator
Proiect

Standard minim de performanta

Standarde minime pentru nota 5:

insusirea principalelor notiuni teoretice

cunoagterea principalelor concepte de management

Data completarii |

Semndtura titularului de curs |

Semnatura titularului de seminar
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[ 19.09.2018

Data avizdrii In departament

Semndtura directorului de departament

26.09.2018

Data aprobadrii in Consiliul academic

Semnatura decanului

26.09.2018
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w Universitatea
Stefan ool Mare

PROGRAMA ANALITICA / FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

(masterat)

Institutia de Invatamant

Universitatea Stefan cel Mare Suceava

superior

Facultatea Silvicultura

Departamentul Silvicultura si Protectia Mediului
Domeniul de studii Silvicultura

Ciclul de studii Masterat

Programul de studii/calificarea | Managementul activititilor din domeniul forestier

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei | METODOLOGIA ADOPTARII DECIZIEI

Titularul activitatilor de curs

Gabriel DUDUMAN

Titularul activitatilor de seminar Gabriel DUDUMAN

Anul 'de I Semestrul 1 Tipul de evaluare Colocviu
studiu
Regimul Categoria formativa a disciplinei DSI
disciplinei DSI — Discipline de sintezd; DAP — Discipline de aprofundare
Categoria de optionalitate a disciplinei:
DO - obligatorie (impusa), DA - optionala (la alegere), DO
DL - facultativa (liber aleasa)

3. Timpul total estimat (ore pe semestru pentru activitatile didactice)

I a) Numar de ore pe sdptdmana 3 | Curs | 1 | Seminar - Laborator 2 | Proiect | -
} b)VTVOt%lul de ore din planul de 42 | Curs | 14 | Seminar - Laborator 28 | Proiect | -
Invatamant

11 Distributia fondului de timp ore

11 a) Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 30

11 b) Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 16

II ¢) Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30

1I d) Tutoriat 4

IIT Examinari 3

IV Alte activitati: -
Total ore studiu individual II (a+b+c+d) 80

Total ore pe semestru (I+II+I11+IV) 125

Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Curriculum Matematica, Biostatistica

Competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Desfasurare a cursului -
Desfasurare Seminar -
aplicatii Laborator -

Proiect -




Programa analitica / Fisa disciplinei

Universitatea
Srefan cel Mare

6. Competente specifice acumulate

Competente

rofesionale e
P conservarii biodiversitatii

C6 Administrarea sistemului informational specific sectorului forestier
C1 Fundamentarea managementului durabil al fondului forestier, al fondului cinegetic, salmonicol si al

Competente | -
transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general

Cunoasterea si utilizarea principalelor metode de fundamentare a deciziilor

al disciplinei

Familiarizarea cu aparatul matematic adecvat optimizarii proceselor decizionale

Formarea capacititii de modelare matematica a proceselor decizionale

8. Continuturi

Curs Nr. ore Metode de predare Observatii
e Tipologia modelelor matematice de . . .
... .. . expunere sistematica, expuneri orale dublate de
fundamentare a deciziilor. Decizii multi- 2 . . .. .
. ; L Lo conversatie, problematizare prezentari PowerPoint
atribut si decizi multi-obiectiv
e Analiza ierarhizata a proceselor decizionale ) expunere sistematica, expuneri orale dublate de

conversatie, problematizare

prezentari PowerPoint

e Introducere in programarea liniard: modelul
matematic, domenii de aplicabilitate, modele 2
PL specifice domeniului forestier

prelegere, discutii pe rezultate

publicate

expuneri orale dublate de
prezentari PowerPoint

e Programarea binara si programarea scop;

expunere sistematica,

expuneri orale dublate de

aplicatii in domeniul forestier 2 conversatie, problematizare prezentari PowerPoint
e Analiza frontierei posibilititilor de productie expunere sistematica, expuneri orale dublate de
si analiza performantei 2 conversatie, problematizare, g )
resurse software prezentari PowerPoint
¢ Elemente de teoria asteptarii 2 expunere sistematica, expuneri orale dublate de
conversatie, problematizare prezentdri PowerPoint
¢ Procese analitice de tip retea 2 expunere sistematica, expuneri orale dublate de

conversatie, problematizare

prezentdri PowerPoint

Bibliografie

Ion Stancioiu, 2004: Cercetari operationale pentru optimizarea deciziilor economice. Ed. Economica, ISBN 973-590-

985-5

Ion Purcaru, 2004: Matematici generale si elemente de optimizare. Ed. II. Ed. Economica, ISBN 973-590-837-9

Gh. Gh. Ionescu, 1999: Modelarea si optimizarea proceselor manageriale. Ed. Dacia.

Gerd Gigerenzer, Peter M. Todd, 2008: Metode euristice simple pentru decizii inteligente. Ed. Publica.

Ioan Radu, Dorian Vladeanu, 2002: Fundamentarea deciziilor complexe prin tehnici de simulare, Ed. Economica

Aplicatii (Seminar / laborator / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii

1. Metode cu preferinte ordinale asupra criteriilor 2 Prezentare ppt,
discutii

2. Metode cu preferinte cardinale asupra criteriilor 2 Prezentare ppt,
discuti

3. Metode de evaluare a coeficientilor de importanta: | 2 Prezentare ppt Lucru individual la

metoda programarii liniare calculator

4. Metoda celor mai mici patrate 2 Prezentare ppt, Lucru individual la
exemplu 1n Excel calculator

5. Metoda vectorului propriu 2 Prezentare ppt, Lucru individual la
exemplu 1n Excel calculator

6. Metoda ELECTRE si variantele sale 2 Prezentare ppt, Lucru individual la
exemplu 1n Excel calculator

7. Metoda diametrelor 2 Prezentare ppt, Lucru individual la
exemplu 1n Excel calculator

8. Metoda procesului decizional ierarhizat 2 Prezentare ppt, Lucru individual la




| ¥ it

Programa analitica / Fisa disciplinei USL) swceewm
exemplu in Excel calculator
9. Metoda TOPSIS Prezentare ppt, Lucru individual la
exemplu 1n Excel calculator
10. Analiza performantei cu ajutorul frontierei Prezentare ppt,
posibilitatilor de productie exemplu EMS
11. Probleme de tip transport Prezentare ppt,
exemplu 1n Excel
12. Modele de programare liniara specifice planificarii Prezentare ppt
amenajistice
13. Elemente de teoria asteptérii: aplicatii practice, Prezentare ppt Lucru individual la
modele numerice calculator
14. Sustinerea portofoliului de lucrari practice Prezentare in Excel,
ppt.
Bibliografie
Andrasiu, M., Baciu, A., Pascu, A., Puscas, E., Tasnadi, Al., 1986. Metode de decizii multicriteriale, Editura Tehnica,
Bucuresti.
Camelia Ratiu-Suciu, 2003: Modelarea si simularea proceselor economice. Teorie si Practica, ed. a I1I-a, Ed.
Economica

Ion Stancioiu, 2004: Cercetari operationale pentru optimizarea deciziilor economice. Ed. Economica, ISBN 973-590-

985-5

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitagii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului

e  Exemplele numerice si problemele formulate sunt specifice domeniului forestier, fiind preluate din cazuistica
curentd ce apare in activitatea firmelor de exploatare si a ocoalelor silvice.

10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

P i t
Metode de evaluare ondere din nota

finala
Capacitatea de utiliza corect terminologia de Colocviu 0,5
Curs specia!itate -
Capacitatea de a formula probleme decizionale
folosind metode multicriteriale
Capacitatea de a utiliza resursele software Portofoliu de probleme 0,5
Seminar specifice foilor de calcul rezolvate prin metode predate

Capacitatea de modelare matematica

Standard minim de performanta

Cunoasterea si utilizarea a cel putin trei metode de decizie multicriteriale in probleme specifice domeniului forestier.
Cunoasterea si utilizarea corecta a simbolurilor si relatiilor matematice specifice programarii liniare.
Modelare a unui proces decizional.

Data completarii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de
seminar

24 septembrie 2018

Data avizarii in departament

Semnatura directorului de departament

26 septembrie 2018

Data aprobarii in Consiliul academic

Semnatura decanului

26 septembrie 2018




PROGRAMA ANALITICA / FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

Instltgtla de invaamant Universitatea Stefan cel Mare

superior

Facultatea Silvicultura

Departamentul Silvicultura si Protectia Mediului

Domeniul de studii Silvicultura

Ciclul de studii Masterat, zi

Programul de studii/calificarea | Managementul activititilor din domeniul forestier

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei | Managementul integrat al resurselor forestiere

Titularul activitatilor de curs

Mihai-Leonard DUDUMAN

Titularul activitatilor de seminar Mihai-Leonard DUDUMAN

Anul ‘de I Semestrul I Tipul de evaluare Examen
studiu
Regimul Categoria formativa a disciplinei
disciplinei DF - fundamentald, DD - in domeniu, DS - de specialitate, DS
DC - complementara
Categoria de optionalitate a disciplinei:
DO - obligatorie (impusa), DA - optionala (la alegere), DO
DL - facultativa (liber aleasa)
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
I a) Numar de ore pe saptamand 3 |Curs | 2 | Seminar | 1 | Laborator Proiect | -
} b)VTVOt%lul de ore din planul de 42 | Curs | 28 | Seminar | 14 | Laborator Proiect | -
Invatamant
II Distributia fondului de timp ore
II a) Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 52
II b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si 3
pe teren
II ¢) Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 50
II d) Tutoriat 3
III Examinari 2

IV Alte activitati:

Total ore studiu individual II (atb+c+d) | 133

Total ore pe semestru (I+II+II+IV) 175

Numarul de credite 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Curriculum -

Competente -




5. Conditii (acolo unde este cazul)

Desfasurare a cursului -
Desfasurare | Seminar -
aplicatii Laborator -

Proiect -

6. Competente specifice acumulate

Capacitatea de gestionare a suprafetelor ocupate cu vegetatie si de aplicare a

solutiilor optime pentru maximizarea functiilor si serviciilor ecosistemelor

- Elaborarea unor modele inovatoare, adaptate conditiilor economice si ecologice concrete
pentru managementul durabil al fondului forestier, al fondului cinegetic si pentru conservarea

Cor;lp §teniie biodiversitatii;

protesionale | gyajyarea eficientei metodelor si a tehnicilor utilizate in optimizarea proceselor silvotehnice,
cinegetice si salmonicole;
- Explicarea si argumentarea diferitelor sisteme de management durabil al fondului forestier,
al fondului cinegetic, salmonicol si de conservare a biodiversitati;

Competente | -

transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al e Insusirea de catre studenti a principiilor gestiondrii integrate si
disciplinei adaptative a resurselor forestiere
Obiectivele specifice e Dezvoltarea de catre studenti a capacitatilor de sinteza a

informatiilor multidisciplinare;
e Formarea capacititilor necesare pentru utilizarea de modele de
previziune si de gestionare a resurselor forestiere

8. Continuturi

Nr. Metode de .
Curs Observatii
ore predare
o Introducere in Managementul Resurselor Forestiere expunere sistematica, expuneri orale
(definitii, clasificari, istoricul utilizarii resurselor 4 conversatie, dublate de prezentari
forestiere, distributia resurselor forestiere) problematizare PowerPoint
o Stabilitatea ecosistemelor forestiere expunere sistematica, expuneri orale
4 conversatie, dublate de prezentari
problematizare PowerPoint
e Protejarea padurilor impotriva hazardelor naturale expunere sistematica, expuneri orale
4 conversatie, dublate de prezentari
problematizare PowerPoint
e Evaluarea complexa a resurselor forestiere (biomasa, expunere sistematica, expuneri orale
bilant de carbon etc.) 4 conversatie, dublate de prezentari
problematizare PowerPoint
i i at si ii nere sistematica .
. Modela@a p.roceselo'r bloloiglce'cat si a functiilor expunere sistematica, expuneri orale
productive si protective a padurilor 4 conversafie, dublate de prezentari
problematizare, .
. PowerPoint
demonstratie
® Modele de previzionare a proceselor de viata a expunere sistematica, expuneri orale
padurii — instrumente pentru gestionarea pe termen 4 conversatie, dublate de prezentari
lung a resurselor forestiere problematizare, PowerPoint
e Managementul multifunctional, adaptativ si durabil
al resurselor forestiere (modul de integrare a tuturor . . .
e, . . . - expunere sistematica, expuneri orale
activitatilor forestiere directe si conexe (cultura, . oy
tecti ducti 0 et N . / 4 conversatie, dublate de prezentari
protectie, pro uc‘;.le', igeHmu e ?') pentru mentlperea problematizare, PowerPoint
cresterea productivitatii ecosistemelor forestiere
asigurand permanent echilibrul ecologic al acestora).




Bibliografie

Buongiorno, J., Zhu, S., Zhang, D., Turner, J., Tomberlin, D., 2003: The Global Forest Products Model.
Academic Press, 301 P.

Chauhan, R., N., 2007: Global Forest Resources (Geographical Approach). Oxford Book Company, 359 p.
Dragoi, M., 2004, Amenajarea Padurilor. Editura Universitatii ,,Stefan cel Mare” Suceava, 235 p.

Evans, J., (ed.), 2001: The Forest Handbook, (Vol. 1+2). Blackwell Science Ltd. Editorial Office. 402+382 p.
Marocico, V., 1994: Produse Forestiere, Editura Universitatii Suceava.

Milescu, 1., 1990: Padurile si Omenirea, Editura Ceres Bucuresti.

Pretzsch, H., 2009, Forest Dynamics, Growth and Yield, Springer Verlag, 664 p.

Simionescu, A., et all. 2000: Protectia padurii, Editura Musatinii Suceava, 631 p.

Wilkie, M., L., Holmgren, P., Castaneda, F., 2003: Sustainable forest management and the ecosystem approach:
Two concepts, one goal. FAQO, Forestry Department Rome, 31 p.

Bibliografie minimald

Dragoi, M., 2004, Amenajarea Padurilor. Editura Universitatii ,,Stefan cel Mare” Suceava, 235 p.

Evans, J., (ed.), 2001: The Forest Handbook, (Vol. 1+2). Blackwell Science Ltd. Editorial Office. 402+382 p.
Milescu, 1., 1990: Padurile si Omenirea, Editura Ceres Bucuresti;

Pretzsch, H., 2009, Forest Dynamics, Growth and Yield, Springer Verlag, 664p

Aplicatii (Seminar/laborator/proiect) Nr. Metode de Observatii
ore predare
e Istoricul gestiondrii padurilor coroborat cu expunere sistematica, rezentare orald
necesarul de produse forestiere; 2 conversatie, p conversatic ’
problematizare, ’

i i i i expunere sistematica <
Proguiglg de lemn si strategia de gestionare a 5 I;)roblematizare , prezentare orali,
mediului; ) .

. conversatie
' demonstratie ’
Modele utilizate pentru previzionarea dezvoltarii expunere sistematica, rezentare orali
resurselor forestiere (LANDCLIM, PHENIPS, 4 conversatie, P conversatic ’
etc.) problematizare, ’
Relatia sustenabilitate — productivitate pentru expunere sistematica,
padurile gospodarite P demonsiratie, prezentare orald,
exercitiul, conversatie
experimentul,
Aplicatii practice 1n teren privind evaluarea expunere sistematica,
biomasei i a bilantului de carbon. 4 conversaie, Activitate practica in
problematizare, teren
experimentul

Bibliografie

Buongiorno, J., Zhu, S., Zhang, D., Turner, J., Tomberlin, D., 2003: The Global Forest Products Model. Academic
Press, 301 P.

Chauhan, R., N., 2007: Global Forest Resources (Geographical Approach). Oxford Book Company, 359 p.
Dragoi, M., 2004, Amenajarea Padurilor. Editura Universitatii ,,Stefan cel Mare” Suceava, 235 p.

Evans, J., (ed.), 2001: The Forest Handbook, (Vol. 1+2). Blackwell Science Ltd. Editorial Office. 402+382 p.
Marocico, V., 1994: Produse Forestiere, Editura Universitatii Suceava.

Milescu, 1., 1990: Padurile si Omenirea, Editura Ceres Bucuresti.

Pretzsch, H., 2009, Forest Dynamics, Growth and Yield, Springer Verlag, 664 p.

Simionescu, A., et all. 2000: Protectia padurii, Editura Musatinii Suceava, 631 p.

Wilkie, M., L., Holmgren, P., Castaneda, F., 2003: Sustainable forest management and the ecosystem approach: Two
concepts, one goal. FAO, Forestry Department Rome, 31 p.

Bibliografie minimala

Dragoi, M., 2004, Amenajarea Padurilor. Editura Universitatii ,,Stefan cel Mare” Suceava, 235 p.

Evans, J., (ed.), 2001: The Forest Handbook, (Vol. 1+2). Blackwell Science Ltd. Editorial Office. 402+382 p.
Milescu, 1., 1990: Padurile si Omenirea, Editura Ceres Bucuresti;

Pretzsch, H., 2009, Forest Dynamics, Growth and Yield, Springer Verlag, 664p




9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului

e Notiunile studiate sunt in concordanta cu reglementérile in vigoare si sunt compatibile cu
activitatile de management forestier derulate la nivel national

10. Evaluare

Tl.p Criterii de evaluare Metode de evaluare Pondere d1~n
activitate nota finala
Criteriile generale de evaluare (completitudinea
si corectitudinea cunostintelor, coerenta logica,
fluenta de exprimare, forta de argumentare) Evaluare sumativa
Curs Criterii . RSP . . 5 60%
riterii specifice disciplinei prin examinare orala
Criterii ce vizeaza aspectele atitudinale si
motivationale ale activitatii studentilor
Criteriile generale de evaluare (completitudinea
si corectitudinea cunostintelor, coerenta logica,
Seminar gu.e nia de exprimare, forfa de argumentare) verificare orala 40%
riterii specifice disciplinei
Criterii ce vizeaza aspectele atitudinale si
motivationale ale activitatii studentilor
Laborator - - -
Proiect - - -

Standard minim de performanta

e insusirea principalelor notiuni, idei i principii privitoare managementul integrat al resurselor forestiere;

e cunoasterea principalilor factori care contribuie la dezvoltarea resurselor forestiere

e abilitati, cunostinte si capacitate de argumentare privitoare la resursele forestiere, perturbari ale
ecosistemelor forestiere, managementul integrat al resurselor forestiere;

capacitatea de analiza a unor exemple date;

mod personal de abordare, rezolvare si interpretare a unor probleme specifice;

e parcurgerea bibliografiei,
e standarde referitoare la aspectele atitudinale si motivationale: constiinciozitatea, frecventa si participarea
activa la cursuri si seminarii.
- o . . Semnatura titularului de
Data completarii Semnatura titularului de curs .
seminar
15 septembrie 2018

Data avizarii in departament

Semnatura directorului de departament

26 septembrie 2018

Data aprobarii in Consiliul academic

Semnatura decanului

26 septembrie 2018




FISA DISCIPLINEI

(masterat)
1. Date despre program
Institutia de invatamant superior Universitatea Stefan cel Mare
Facultatea Silvicultura
Departamentul Silviculturi si Protectia Mediului
Domeniul de studii Silvicultursi
Ciclul de studii Masterat
Programul de studii/calificarea Managementul activitatilor din domeniul forestier
2. Date despre disciplind
Denumirea disciplinei ‘ Managementul resurselor umane
Titularul activitatilor de curs Laura Bouriaud
Titularul activitatilor de seminar Laura Bouriaud
Anul de studiu | I | Semestrul |1 | Tipul de evaluare | Colocviu
Regimul disciplinei | Categoria formativa a disciplinei DAP
DSI — Discipline de sintezd; DAP — Discipline de aprofundare
Categoria de optionalitate a disciplinei: DO
DO - obligatorie (impusid), DA - optionald (la alegere), DL - facultativa (liber aleasd)

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

I.a) Numdr de ore, pe sdptdmana 14 | Curs | 1 Seminar | 1 Laborator - Proiect | -

L.b) Totalul de ore (pe semestru) din 28 | Curs | 14 | Seminar | 14 | Laborator Proiect
planul de invatdmant

11. Distributia fondului de timp pe semestru ore

II.a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 7
IL.b) Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 6
II.b) Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 7
11.d) Tutoriat 1

III. Examinari 5

IV. Alte activitati (precizati):

Total ore studiu individual II (atb+c+d) 21

Total ore pe semestru (I.b+II+III+IV) 54

Numirul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Curriculum .

Competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Desfasurare a cursului .
Desfasurare Seminar .
aplicatii Laborator .

Proiect o

6. Competente specifice acumulate

Com | C3: Controlul si aplicarea prevederilor cadrului legal, administrativ, financiar, contabil si de piata
peten | specific silviculturii

te * Aplicarea de masuri eficiente pentru ameliorarea strategiei administrative, economice si de
profe marketing a materialului lemnos
sional * Definirea, clasificarea si alegerea metodelor, tehnicilor si procedurilor utilizate in elaborarea
e

strategiilor si operatiilor administrative, economice si de marketing




Elaborarea unei plan operational cuprinzand elemente specifice pentru administrarea si

marketingul lemnului

Evaluarea obiectiva a modalitatilor de elaborare si aplicare a strategiilor administrative,

economice si de marketing

Explicarea problemelor specifice administrative, economice si de marketing si

fundamentarea metodelor si solutiilor de rezolvare a acestora

Com | e

peten
te |

trans

versal
€

CT1 Elaborarea si respectarea unui program de lucru si realizarea atributiilor proprii cu

profesionalism si rigoare.

CT2 Aplicarea unor tehnici eficiente de comunicare in activitatile specifice muncii In echipa;
asumarea unui rol in cadrul echipei si respectarea principiilor diviziunii muncii.

CT3 Autoevaluarea obiectivd a nevoii de formareprofesionald continua cu scopul de a se adapta
si a raspunde constant exigentelor dezvoltarii economice utilizarea tehnicilor de informare si

comunicare

Capacitatea de a descrie si compara sisteme diferite de organizare a proceselor de productie
Capacitatea de a elabora, implementa si utiliza procedee eficiente de organizare a proceselor de

productie In timp si spatiu

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul
general al
disciplinei

al resurselor umane

* TInsusirea §i valorificarea conceptelor de baza din domeniul managementului
resurselor umane aplicat firmelor din sectorul forestier
* formarea de capacitati necesare pentru intelegerea proceselor de management

e familiarizarea studentilor cu functionarea sistemului decizional in firme
+ sensibilizarea studentilor cu privire la dificultdtile de management al
resurselor umane in firmele mici si mijlocii din sectorul forestier

a. Cunoastere si intelegere:
definirea conceptelor de bazd ale MRU;

sectorul forestier;
b. Explicare si interpretare

in cazul unei firme din domeniu;

angajare si CV;
3. Atitudinal — valorice:

si a gndirii critice.

1. Cognitive (cunoasterea si utilizarea adecvata a notiunilor disciplinei)

utilizarea corecta a termenilor de specialitate;
cunostinte generale de bazd, precum si necesare profesiei de manager de firma din

- capacitatea de a lucra in echipa pentru o tema comuna;
* reactia pozitiva la temele de lucru, satisfactia de a raspunde, cultivarea punctualitatii

analiza modului de luare a deciziilor cu privire la resursele umane;

analiza criticd a strategiei de dezvoltare a resurselor umane in firmelor din sector;

2. Tehnice / profesionale (proiectarea si evaluarea activitatilor practice specifice; utilizarea

unor metode, tehnici i instrumente de investigare si aplicare):
- abilitati de cercetare si creativitate prin simularea unui proces de recrutare si selectie

- capacitatea de redactare si de analiza criticd a unei scrisori de intentie, anunt de

8. Continuturi

Curs Nr. ore Metode de predare Observatii
1. Definitia managementului resurselor umane. 2 expunere sistematicd, expuneri orale
conversatie prezentari
PowerPoint
2. Scolile de MRU. Tendinte moderne in MRU 2 expunere sistematica, expuneri orale

conversatie

prezentari
PowerPoint, utilizarea
resurselor online
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3. Teorii motivationale.

expunere sistematica,
conversatie

expuneri orale
prezentari
PowerPoint, utilizarea
resurselor online

4. Selectionarea si formarea personalului 2 expunere sistematica, expuneri orale
conversatie, prezentari
problematizare PowerPoint, utilizarea
resurselor online
5. Evaluarea, motivarea si promovarea personalului 2 expunere sistematica, expuneri orale
conversatie, prezentari
problematizare PowerPoint, utilizarea
resurselor online
6. Stilurile de management in functie de capabilitatile | 2 expunere sistematica, expuneri orale
managerului conversatie, prezentari
problematizare PowerPoint
7. Legislatia muncii. Codul muncii. Revisal. 2 expunere sistematica, expunere orald si
problematizare prezentare ppt

Bibliografie

Pénisoara, G., Panisoara I., 2010. Managementul resurselor umane, Editura Polirom,lasi
Pell, Arthur R., 2008. Managementul resurselor umane, trad. Anca Novac, Bucuresti 2008

Burciu, A., 2008. Introducere in management, Editura Economica

Drucker, P., 1998. Despre profesia de manager. A Harvard Business Review Book. Meteor Press. 191 p.
Preda, M., 2006. Comportament organizational. Teorii, exercitii si studii de caz. Colegium, Polirom. 253 p.
De Peretti, A., Legrand, J.-A., Boniface, J., 2001. Technici de comunicare. Collegium, Polirom, 391 p.

Aplicatii (Seminar / laborator / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii

* Identificarea surselor de informatii asupra 2 expunere sistematica, expuneri orale,
managementului resurselor umane in cadrul conversafie utilizarea resurselor
firmelor. Sistemul de clasificare a ocupatiilor. online

* Identificarea si familiarizarea cu diferite 2 conversatie expuneri orale
sisteme de recrutare a resursei umane. Analiza utilizarea resurselor
anuntului de recrutare (surse web). online

*  Analiza unor sisteme de promovare si formare | 2 conversatie expuneri orale,
a resursei umane. Criterii de evaluare a utilizarea fesurselor
performantei in cadrul unei firme. online

* Exemple de motivare salariald in cadrul unei | 2 conversatie expuneri orale,
firme. utilizarea resurselor

online

* Redactarea unei scrisori de intentie si a unui 2 conversatie utilizarea fesurselor
anunt de angajare. online

Stiluri de management si tehnici de 2 conversatie expuneri orale
comunicare. Animarea sedintei.

* Fisa postului, exemple. Contractul de munca. | 2 conversafie expunere orala

Bibliografie

Pénisoara, G., Panisoara I., 2010. Managementul resurselor umane, Editura Polirom,lasi
Pell, Arthur R., 2008. Managementul resurselor umane, trad. Anca Novac, Bucuresti 2008

Burciu, A., 2008. Introducere in management, Editura Economica

Drucker, P., 1998. Despre profesia de manager. A Harvard Business Review Book. Meteor Press. 191 p.
Preda, M., 2006. Comportament organizational. Teorii, exercitii si studii de caz. Colegium, Polirom. 253 p.
De Peretti, A., Legrand, J.-A., Boniface, J., 2001. Technici de comunicare. Collegium, Polirom, 391 p.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Notiunile studiate sunt in concordanta cu reglementarile n vigoare si sunt compatibile cu
asteptarile angajatorului in privinta pregatirii inginerului silvic in domeniul managementului

resursei umane.
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10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Pondere din nota

Metode de evaluare -
finala

Curs

Criteriile generale de evaluare (completitudinea
si corectitudinea cunostintelor, coerenta logica,
fluenta de exprimare, forta de argumentare)
Criterii specifice disciplinei

Criterii ce vizeaza aspectele atitudinale si
motivationale ale activitatii studentilor

50%

Examen oral

Seminar

Criteriile generale de evaluare (completitudinea
si corectitudinea cunostintelor, coerenta logica,
fluenta de exprimare, forta de argumentare)
Criterii specifice disciplinei

Criterii ce vizeaza aspectele atitudinale si
motivationale ale activitatii studentilor

Prezentarea portofoliului si

50%

a studiului de caz

Laborator

Proiect

Standard minim de performanta

Standarde minime pentru nota 5:
* 1insusirea principalelor notiuni teoretice
* cunoasterea principalelor etape ale strategiilor de management al resursei umane

Data completérii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

19.09.2018

Data avizarii In departament

Semnitura directorului de departament

26.09.2018

Data aprobadrii in Consiliul academic

Semnatura decanului

26.09.2018

4/4




FISA DISCIPLINEI
(masterat)

1. Date despre program

Institutia de invatamant superior Universitatea Stefan cel Mare

Facultatea Silvicultura

Departamentul Silvicultura si protectia mediului
Domeniul de studii Silvicultura

Ciclul de studii Masterat

Programul de studii/calificarea Managementul activititilor din domeniul forestier

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei Piata lemnului si economia forestiera

Titularul activitatilor de curs Dragoi Marian

Titularul activitatilor de seminar Nichiforel Liviu
Anul de I Semestrul I Tipul de evaluare Examen
studiu
Regimul disciplinei | Categoria formativa a disciplinei DSI
DSI — Discipline de sinteza; DAP — Discipline de aprofundare
Categoria de optionalitate a disciplinei: DO
DO - obligatorie (impusd), DA - optionald (la alegere), DL - facultativa (liber
aleasd)
3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)
I.a) Numar de ore, pe sdptamana 4 Curs | 2 | Seminar | 2 Laborator Proiect
I.b) Totalul de ore (pe semestru) din 56 | Curs | 28 | Seminar | 28 | Laborator Proiect
planul de Invatamant
1I. Distributia fondului de timp pe semestru ore
1I.a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 60
1I.b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
11.b) Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 36
11.d) Tutoriat
1. Examindri 3
IV. Alte activitati (precizati):

Total ore studiu individual II (a+b+c+d) 116
Total ore pe semestru (Lb+I+III+IV) 175
Numarul de credite 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Curriculum e Economie forestiera si management, programul de licenta

Competente e Cunoagterea functiilor statistice implementate in foile electronice de calcul
5. Conditii Seminar o Cunostinte de nivel mediu in utilizarea aplicatiilor office
(acolo unde Laborator

este cazul) Proiect

Desfasurare

aplicatii

6. Competente specifice acumulate

Competente | C5 — Controlul si aplicarea prevederilor cadrului legal, administrativ, financiar-contabil si de piata
profesionale | specific silviculturii

Competente | Aplicarea de masuri eficiente pentru ameliorarea strategiei administrative, economice si de
transversale | marketing a materialului lemnos —

Descrierea cadrului legal, definirea, clasificarea si alegerea metodelor, tehnicilor si procedurilor
utilizate in elaborarea strategiilor si operatiilor administrative, economice si de marketing




marketingul lemnului

-Elaborarea unei plan operational cuprinzand elemente specifice pentru administrarea si

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei
pe bazd de lemn

Cunoastere a particularitatilor si tendintelor de pe piata lemnului si a produselor

Cunoasterea aprofundata a teoriilor si metodelor de analiza a fluxurilor

comerciale;
Cunoasterea aprofundata a metode de formare a pretului lemnului pe picior si la
drum auto
8. Continuturi
Curs Nr. ore Metode de Observatii
predare ’
1.Cererea de produse si servicii: recapitularea cunostintelor de micro- | 4 Prelegere,
economie; elasticitate Incrucisata, solutia analitica a cererii pentru mai prezentare ppt
multe bunuri si servicii, separarea efectelor modificarii pretului;
2. Legea randamentelor descrescatoare si exemplificari ale acesteia in | 2 Prelegere,
economia forestiera studiu de caz
3. Functia Cobb-Douglas: modalitati de exprimare a relatiei dintre 4 Prelegere,
resurse consumate si nivelul productiei, prelucrarea statistica a datelor, discutii pe
exemple de utilizare a functiei Cobb-Douglas in economia forestiera, rezultate
Restrictia bugetara si alocarea optima a resurselor publicate
4. Recapitularea distorsiunilor pietei, studiate la programul de licenta. | 2 Prelegere,
Monopsonul si subventia, ca distorsiuni ale pietei discutii
5. Analiza input-output la nivel macro si la nivel sectorial. Importanta | 2 Prelegere,
evaludrii monetare a capitalului natural in dezvoltarea unor indicatori prezentare ppt,
autentici ai dezvoltdrii sustenabile resurse web
6. Concurenta in economia forestiera, externalizarea serviciilor, 2 Prelegere
avantaje si dezavantaje, oportunitati
7. Comertul — factor de progres: imbunatatirea modelului ricardian, 2 Prelegere —
modelul Heckscher - Ohlin - Samuelson resurse web
8. Verificarea statistica a validitatii legii pretului unic, modelul 2 Prelegere ppt
gravitational al comertului international
9. Cuantificarea avantajului comparativ. Factorii ce conditioneaza 2 Prelegere,
avantajul comparativ al economiei forestiere discutii,
10. Efectele taxelor vamale asupra surplusului social. Situatiile in care | 2 Prelegere
protectionismul economic este justificat din punct de vedere al
dezvoltarii durabile a sectorului
11. Progresul tehnologic, propagarea acestuia si teoria distrugerii 2 Prelegere
creative. Instrumente economice de promovare a tehnologiilor de
exploatare cu impact
12.Modalitati de stabilire a pretului lemnului — cunostinte avansate 2 Prelegere

privind pregétirea si prelucrarea datelor.

Bibliografie

Ciulbea, T., 1995: Doctrine economice. Ed. Didactica si Pedagogicd R.A., Bucuresti, 285 p.
Blaug, M., 1992: Teoria economica in perspectiva. Editura Didactica si Pedagogicd R. A., Bucuresti, 772 p.
Lipsey, R., G., Christal, K. , A., 1999: Economia pozitiva. (traducere) Editura Economica, Bucuresti, 984 p.
Ethier, W., 1983: Modern International Economics. W.W. Norton & Company, New York, London, 587 p.
Gregory, G., R., 1972: Forest Resource Economics. The Ronald Press Company, New York, 548 p.
Dragoi, M., 2008: Economie si management forestier. Editura Universitatii Suceava, Suceava.

Aplicatii (Seminar / laborator / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii
1. Analiza vanzarilor anterioare de lemn pe picior — | 2 Expunere,
alegerea variabilelor si analiza corelatiilor intre problematizare,
variabilele explicative discutii
2. Determinarea valorii reziduale a lemnului si a 4 Expunere,
pretului de pornire la licitatii, pe baza costurilor problematizare,
complete discutii
3. Renta Hotelling 2 Expunere,
problematizare,
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4. Teoria jocurilor si concurenta — concurenta Expunere,
Cournot problematizare,
discutii, modelare
5. Concurenta Bertrand Expunere,
problematizare,
6. Surse de date privind comertul cu produse Expunere, utilizarea
lemnoase, disponibile pe internet resurselor web
7.  Analiza cost-beneficiu: utilizarea ratei de scont Expunere,
in actualizarea fluxurilor monetare. Factorii ce problematizare,
conditioneaza rata sociald de scont calcul tabelar
8. Functii financiare implementate in foile Expunere, Calcul
electronice de calcul tabelar
9. Modelul autoregresiv cu medii mobile (ARMA) Expunere, calcul Utilizarea foilor
si modele autoregresive cu medii integrate tabelar electronice de calcul
(ARIMA
10. Rente periodice si perpetue Expunere, calcul
tabelar
11. Functii financiare implementate in foile Expunere, calcul
electronice de calcul tabelar
12. Eficienta economica a pregatirii capitalului Expunere, calcul
uman. Studii de caz si relatii de calcul tabelar
Bibliografie

Blaug, M., 1992: Teoria economica in perspectiva. Editura Didactica si Pedagogicad R. A., Bucuresti, 772 p.
Lipsey, R., G., Christal, K. , A., 1999: Economia pozitiva. (traducere) Editura Economica, Bucuresti, 984 p.

Dragoi, M., 2008: Economie si management forestier. Editura Universitatii Suceava, Suceava.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Evaluarea serviciilor ecosistemice si elementele de estimatie forestierd abordate sunt in permanenta actualizate in
functie de provocarile aparute in mediul de afaceri si in activitatea curentd a administratorilor de paduri si de arii

protejate

10. Evaluare

Tip activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din nota
finala

Curs

specialitate
Capacitatea de a formula rationamente si
ipoteze specifice domeniului

politicii forestiere

Capacitatea de utiliza corect terminologia de

Capacitatea de a argumenta economic optiunile

Examen

0,5

Seminar

Capacitatea de a prelucra datele necesare
stabilirii pretului lemnului pe picior, prin
diverse metode

Capacitatea de a identifica distorsiunile pietei

Teste, lucrari de casa,
verificdri pe parcurs

0,5

Standard minim de performanta

Cunoasterea, utilizarea si interpretarea corectd a cel putin patru functii financiare implementate in foile electronice de

calcul

Cunoasterea 1n detaliu a modalitatilor de formare a pretului lemnului pe picior si la drum auto

Pregatirea datelor si procesarea acestora pentru a determina preturile pe specii si sortimente, conform metodei
costurilor complete

Data completarii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

24.09.20

18

Data avizarii in departament

Semnatura directorului de departament

26.09.2018

Data aprobarii in Consiliul academic

Semnatura decanului

26.09.2018

3/3




FISA DISCIPLINEI

(masterat)
1. Date despre program
Institutia de invatamant superior Universitatea Stefan cel Mare
Facultatea Silvicultura
Departamentul Silviculturi si Protectia Mediului
Domeniul de studii Silvicultursi
Ciclul de studii Masterat
Programul de studii/calificarea Managementul activitatilor din domeniul forestier
2. Date despre disciplind
Denumirea disciplinei ‘ Strategia firmei cu specific forestier
Titularul activitatilor de curs Laura Bouriaud
Titularul activitatilor de seminar Laura Bouriaud
Anul de studiu | I | Semestrul | 1 | Tipul de evaluare | Colocviu
Regimul disciplinei | Categoria formativa a disciplinei DAP
DSI — Discipline de sintezd; DAP — Discipline de aprofundare
Categoria de optionalitate a disciplinei: DO
DO - obligatorie (impusd), DA - optionald (la alegere), DL - facultativa (liber aleasa)

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

I.a) Numdr de ore, pe sdptdmana 14 | Curs | 1 Seminar | 1 Laborator - Proiect | -

L.b) Totalul de ore (pe semestru) din 28 | Curs | 14 | Seminar | 14 | Laborator Proiect
planul de invatdmant

11. Distributia fondului de timp pe semestru ore

II.a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 7
IL.b) Documentare suplimentard in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 6
II.b) Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 7
11.d) Tutoriat 1

III. Examinari 5

IV. Alte activitati (precizati):

Total ore studiu individual II (atb+c+d) 21

Total ore pe semestru (I.b+II+III+IV) 54

Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Curriculum .

Competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Desfasurare a cursului .
Desfasurare Seminar .
aplicatii Laborator .

Proiect o

6. Competente specifice acumulate

Com | C3: Controlul si aplicarea prevederilor cadrului legal, administrativ, financiar, contabil si de piata
peten | specific silviculturii

te * Aplicarea de masuri eficiente pentru ameliorarea strategiei administrative, economice si de
profe marketing a materialului lemnos
sional * Definirea, clasificarea si alegerea metodelor, tehnicilor si procedurilor utilizate in elaborarea
e

strategiilor si operatiilor administrative, economice si de marketing




marketingul lemnului

economice si de marketing

* Elaborarea unei plan operational cuprinzand elemente specifice pentru administrarea si
* Evaluarea obiectiva a modalitatilor de elaborare si aplicare a strategiilor administrative,

* Explicarea problemelor specifice administrative, economice si de marketing si
fundamentarea metodelor si solutiilor de rezolvare a acestora

Com | e

peten profesionalism si rigoare.
te .

trans

versal

(S

comunicare

productie In timp si spatiu

CT1 Elaborarea si respectarea unui program de lucru si realizarea atributiilor proprii cu

CT2 Aplicarea unor tehnici eficiente de comunicare in activitatile specifice muncii In echipa;
asumarea unui rol in cadrul echipei si respectarea principiilor diviziunii muncii.

*  CT3 Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formareprofesionald continua cu scopul de a se adapta
si a raspunde constant exigentelor dezvoltarii economice utilizarea tehnicilor de informare si

*  Capacitatea de a descrie si compara sisteme diferite de organizare a proceselor de productie
*  Capacitatea de a elabora, implementa si utiliza procedee eficiente de organizare a proceselor de

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei .

insusirea si valorificarea conceptelor de baza din domeniul

analizei strategice aplicate firmelor din sectorul forestier

* formarea de capacitati necesare pentru intelegerea proceselor
de management

¢ familiarizarea studentilor cu functionarea sistemului
decizional in firme

+ sensibilizarea studentilor cu privire la dificultatile de

management strategic in firmele mici si mijlocii

dezvoltare

* Explicarea si interpretarea fenomenelor si proceselor din domeniul
managementului forestier cu accent pe tendintele specifice de

* Cunoasterea aprofundata a componentelor managementului
forestier in scopul dezvoltarii competentelor necesare conceperii,
optimizarii si implementarii unui sistem managerial performant

8. Continuturi

Curs Nr. ore Metode de predare Observatii
1. Definitia strategiei si modele de planificare. Scolile de 2 expunere sistematica, expuneri orale
analiza strategicd. Strategia in abordarea moderna a lui conversatie prezentari
Mintzberg PowerPoint
2. Teoria afacerilor a lui Drucker 2 expunere sistematica, expuneri orale
conversatie prezentari
PowerPoint, utilizarea
resurselor online
3. Analiza mediului extern. Tipuri de industrie. Modelul 2 expunere sistematica, expuneri orale
Porter conversatie prezentari
PowerPoint, utilizarea
resurselor online
4. Analiza mediului intern. Fluxul tehnologic. Portofoliu de | 2 expunere sistematica, expuneri orale
produse si servicii conversatie, prezentari
problematizare PowerPoint, utilizarea
resurselor online
5. Strategii concurentiale. Avantaj competitiv. 2 expunere sistematica, expuneri orale
Benchmarking. Analiza SWOT si Matricea BCG conversatie, prezentari
problematizare PowerPoint
6. Elaborarea strategiei. Misiunea firmei. Obiective si 2 expunere sistematica, expunere orala si
optiuni strategice problematizare prezentare ppt
7. Strategii de productie in sectorul forestier. Tendinte 2 expunere sistematica, expuneri orale
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actuale ale managementului in sectorul forestier conversatie, prezentari

problematizare PowerPoint, utilizarea
resurselor online

Bibliografie

Drucker, P., 1998. Despre profesia de manager. A Harvard Business Review Book. Meteor Press. 191 p.

Mintzberg, H., 2008 (editia romana). Ascensiune si declinul planificarii strategice. (The rise and fall of strategic
planning — 1994, Prentice-Hall Europe). Ed. Publica pentru editia in limba romana.

Bouriaud, Laura, Edgar Kastenholz, Lukas$ Fodrek, Zbigniew Karaszewski, Piotr S. Mederski, Thomas Rimmler,
Arto Rummukainen, Liana Sadauskiene, Jaroslav Salka and Meelis Teder, 2011. Policy and Market-related factors
for innovation in forest operation enterprises. In eds G. Weiss et al., Innovation in Forestry: Territorial and Value
Chain, CAB International 2011, pp. 276-293 , ISBN 9781845936891

Nord, T., Tykka, S., McCluskey, D., Ollonqvist, P., Hugosson, M., Ukrainski, K., Bouriaud, L., Bajric, F., Q
Nyrud, A., Roos, A., Bysheim, K., 2010. Role of policies on innovations in timber frame construction. Cases from
sub-group Timber construction vertical value chain. In COST Action E51 Integrating Innovation and Development
Policies for the Forest Sector. Luled University of Technology, Department of Civil, Mining and Environmental
Engineering, Division of Structural Engineering — Timber Structures, ISSN: 1402-1536, ISBN 978-91-7439-136-7,
41 p., http://pure.ltu.se/portal/files/4977619/100908 - Final version.pdf

Weiss, Gerhard, Suzanne Martin, Anne Matilainen, Birger Vennesland, Carmen Nastase, Erlend Nybakk et Laura
Bouriaud, 2007. Innovation Processes in Forest-related Recreation Services: The Role of Public and Private
Resources in Different Institutional Backgrounds. Research Paper, in Small-Scale Forestry, Springer Netherlands,
ISSN 1873-7617 (Print) 1873-7854 (Online) , Volume 6, Number 4 / décembre 2007, pp. 423-442

Duduman, G., Bouriaud, L., 2007. Managing innovation in wood harvesting and primary processing firms — case
study of Suceava. Forestry Studies/Metsanduslikud Uurimused 46, Estonian University of Life Sciences, 89-101,
2007, ISSN 1406-9954

Anssi Niskanen, Bill Slee, Pekka Ollonqvist, Davide Pettenella, Laura Bouriaud and Ewald Rametsteiner 2007.
Entrepreneurship in the Forest Sector in Europe. University of Joensuu, Faculty of Forestry, Silva Carelica 52, 127
pp, ISBN: 978-952-458-943-7

Aplicatii (Seminar / laborator / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii
* Identificarea surselor de informatii asupra 2 expunere sistematica, expuneri orale,
firmelor si mediului de afaceri din sectorul conversafie utilizarea resurselor
forestier. online
* Identificarea si familiarizarea cu sistemul de 2 conversatie expuneri orale
management si cu functionarea unor firme din utilizarea resurselor
sectorul forestier. online
* Identificarea portofoliului de produse si 2 conversatie expuneri orale,
servicii ale unei firme utilizarea resurselor
online
* Matricea BCG — aplicatie 2 conversatie utilizarea resurselor
online
* Analiza SWOT — aplicatie 2 conversatie expuneri orale
* Bechmarking si avantaj competitiv 2 conversatie expunere orald
*  Analiza unor formulari de misiune, viziune si 2 expunere sistematica, utilizarea resurselor
valori conversatie online
Bibliografie

*  Drucker, P., 1998. Despre profesia de manager. A Harvard Business Review Book. Meteor Press. 191 p.

*  Mintzberg, H., 2008 (editia romana). Ascensiune si declinul planificarii strategice. (The rise and fall of
strategic planning — 1994, Prentice-Hall Europe). Ed. Publica pentru editia in limba romana.

*  Bouriaud, Laura, Edgar Kastenholz, Lukas Fodrek, Zbigniew Karaszewski, Piotr S. Mederski, Thomas
Rimmler, Arto Rummukainen, Liana Sadauskiene, Jaroslav Salka and Meelis Teder, 2011. Policy and Market-
related factors for innovation in forest operation enterprises. In eds G. Weiss et al., Innovation in Forestry:
Territorial and Value Chain, CAB International 2011, pp. 276-293 , ISBN 978184593689
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

» Notiunile studiate sunt in concordanta cu reglementarile in vigoare si sunt compatibile cu
asteptarile angajatorului in privinta pregatirii inginerului silvic in domeniul managementului

strategic.
10. Evaluare
. . o Pondere din nota
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare ondere du ©
finala
Criteriile generale de evaluare (completitudinea
si corectitudinea cunostintelor, coerenta logica,
fluenta de exprimare, forta de argumentare)
Curs o . RN °
Criterii specifice disciplinei Examen oral 50%
Criterii ce vizeaza aspectele atitudinale si
motivationale ale activitatii studentilor
Criteriile generale de evaluare (completitudinea
si corectitudinea cunostintelor, coerenta logica,
. fluenta de exprimare, forta de argumentare) . .
Seminar o . BSARTAR a °
Criterii specifice disciplinei Verificare scrisa 50%
Criterii ce vizeaza aspectele atitudinale si
motivationale ale activitatii studentilor
Laborator
Proiect

Standard minim de performanta

Standarde minime pentru nota 5:
* 1insusirea principalelor notiuni teoretice
* cunoasterea principalelor instrumente de analiza strategica

Data completérii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

19.09.2018

Data avizdrii Tn departament

Semnatura directorului de departament

26.09.2018

Data aprobadrii in Consiliul academic

Semnatura decanului

26.09.2018
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w Universitatea
Stefan ool Mare
USL)  suceam

PROGRAMA ANALITICA / FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

Instltgtla de invaamant Universitatea ,,Stefan cel Mare” Suceava

superior

Facultatea Silvicultura

Departamentul Silvicultura si Protectia Mediului

Domeniul de studii Silvicultura

Ciclul de studii Master

Programul de studii/calificarea | Managementul activititilor din domeniul forestier

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei | Ecotehnologii in exploatirile forestiere

Titularul activitatilor de curs Sergiu HORODNIC

Titularul activitatilor de lucrari practice Sergiu HORODNIC

Anul de

. I Semestrul 2 Tipul de evaluare Examen
studiu
Regimul Categoria formativa a disciplinei DAP
disciplinei DSI — Discipline de sintezd; DAP — Discipline de aprofundare

Categoria de optionalitate a disciplinei:

(liber aleasa)

DO - obligatorie (impusd), DA - optionala (la alegere), DL - facultativd | DO

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

I a) Numar de ore pe saptamand 3 |Curs | 2 | Seminar | - | Laborator | 1 | Proiect | -
} b)VTVOt%lul de ore din planul de 42 | Curs | 28 | Seminar | - | Laborator | 14 | Proiect | -
Invatamant
II Distributia fondului de timp ore
II a) Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 28
I b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si 23
pe teren
II ¢) Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
II d) Tutoriat
III Examinari
IV Alte activitati:
Total ore studiu individual II (at+b+c+d) | 84
Total ore pe semestru (I+11+111+1V) 126
Numarul de credite 7

4. Preconditii (acolo unde este cazul)
Curriculum Particularitati ale managementului forestier, Metodologia adoptarii deciziei

Competente -

5. Conditii (acolo unde este cazul)




Programa analitica / Fisa disciplinei

Universitatea
Srefan cel Mare

Desfasurare a cursului -
Desfasurare | Seminar -
aplicatii Laborator -

Proiect -

6. Competente specifice acumulate

Competente cognitive de specialitate

- Profesionalism s§i capacitate de organizare a activitatilor de productie de profil prin insusirea

Competente ¢ i ! prot S

profesionale unor metode de exploatare si prelucrare a lemnului in concordanta cu restrictiile de ordin
ecologic;

Competente

transversale

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al

e insusirea de studenti a principiilor exploatdrii lemnului cu impact

disciplinei ecologic redus si a procedeelor de implementare a masurilor pentru
aplicarea acestora n practica;
Obiectivele specifice e cunoasterea si aplicarea unui management modern al firmelor de

restrictive.

exploatare si prelucrare a lemnului;
e analiza metodelor si mijloacelor tehnice moderne de exploatare a
lemnului si a impactului economic si ecologic;
e formarea capacititilor necesare pentru proiectarea, dimensionarea si
organizarea proceselor tehnologice de exploatare a lemnului in conditii

8. Continuturi

Curs ore Metode de predare Observatii
L. .. . . . expunere orald sistematica,
Principiile exploatarii lemnului cu impact ecologic redus 2 p . .
problematizare, dialog
. . expunere orald sistematica
Modele ecotehnologice de exploatare a lemnului 6 p . . ’
problematizare, dialog
expunere orald sistematica Utilizare
Utilaje si dispozitive moderne de exploatare a lemnului 6 p . . ’ material
problematizare, dialog .
video
. . .. .. - Utilizare
Echipamente usoare pentru colectarea lemnului de mici 4 expunere orala sistematica, material
i iuni roblematizare, dialo .
dimensiuni p ’ & video
Consumuri tehnologice si valorificarea superioara a expunere orald sistematica,
lemnului in conditiile aplicarii ecotehnologiilor de 2 problematizare, dialog
exploatare
Tehnici de vizualizare si proiectare a operatiilor de 4 expunere orala sistematica,
exploatare a lemnului problematizare, dialog
Analiza eficientei modelelor ecotehnologice si a asigurarii 4 expunere orala sistematica,

ritmicitatii productiei

problematizare, dialog

Bibliografie




W' Universitatea
Stefon cel Mare
Programa analitica / Fisa disciplinei USL) swceewm

1. Fionan Russell, Donal Mortimer, 2005, ,,A review of small-scale harvesting systems in use worldwide and their
potential application in Irish forestry”, COFORD, Dublin, 48 p.

2. Heinimann, H.R., 2004, ,,Forest Operations under Mountainous Conditions”, Encyclopedia of Forest Sciences,
ELSEVIER ACADEMIC PRESS, ISBN 0-12-145160-7, 279-285

3. Horodnic, S., Bazele exploatarii lemnului, Editura Universitatii Suceava, 294 pg., 2003;

4. Horodnic, S., Sisteme tehnologice forestiere cu impact ecologic redus, Editura Universitatii Suceava, 174 pg.,
2014;

5. lonascu, G., Exploatarea i valorificarea lemnului, Editura TRIDONA, Oltenita, 288 p., 2002;

6. MacDonald, A.J., 1999, ,,Harvesting Systems and Equipment in British Columbia”, Forest Engineering
Research Institute of Canada (FERIC), Handbook no HB-12, ISBN 0-7726-3827-6

7. Owende, P.M.O., Lyons, J., Ward, S.M., 2002, The ECOWOOD Project — Operations Protocol for Eco-efficient
Wood Harvesting on Sensitive Sites

8. Oprea, L., 1995, Organizarea santierelor de exploatare a lemnului, Editura didactica si pedagogica R.A.,
Bucuresti;

9. Rotaruy, C., 1984, ,, Tassement du sol forestier et recolte mécanisée du bois”, CTB, Paris

10. *** FAO, New Trends in Wood Harvesting With Cable System for Sustainable Forest Management in the
Mountains, Proceedings of the workshop in Ossiach, Austria, 366 p., 2001

Bibliografie minimala

1. HORODNIC, Sergiu, 2003, Bazele exploatarii lemnului, Suceava;
2. Horodnic, S., Sisteme tehnologice forestiere cu impact ecologic redus, Editura Universitatii Suceava, 174 pg.,
2014;

Aplicatii (Seminar/laborator/proiect) Nr.

Metode de predare Observatii
ore

Parcurgerea etapelor de proiectare a lucrarilor de
exploatare a lemnului 1n conditii restrictive din punct
de vedere ecologic - studii de caz pe tematica:

- structura costurilor de exploatare a lemnului si
analiza unor variante de eficientizare in cazul...

- implicatii financiare ale nivelului ridicat al
prejudiciilor de exploatare a lemnului in...

- analiza critica a relatiei administrator de padure — 14 problematizarea,
firma de exploatare cu impact asupra procesului de conversatia, demonstratia
exploatare a lemnului in ...

- factori limitativi (economici, sociali, legislativi) in
aplicarea tehnologiilor de exploatare cu impact
ecologic redus in...

- studiu de prefezabilitate in vederea aplicarii
metodelor ecoprotective de exploatare a lemnului
in...

Bibliografie

1. HORODNIC, Sergiu, 2003, Bazele exploatarii lemnului, Suceava;

2. Horodnic, S., Sisteme tehnologice forestiere cu impact ecologic redus, Editura Universitatii Suceava, 174 pg.,
2014;

3. OPREA, Ilie, 1995, Organizarea santierelor de exploatare a lemnului, Ed.did.si ped., Bucuresti;

Bibliografie minimala

Horodnic, S., Sisteme tehnologice forestiere cu impact ecologic redus, Editura Universitatii Suceava, 174 pg.,
2014,

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent

programului
Insusirea cunostintelor specifice disciplinei asigura abilitatea de selectare a celor mai adecvate sisteme,
tehnici si metode de exploatare si permite evaluarea obiectiva a influentelor economice asupra planificarii
interventiilor. Asigura capacitatea de elaborare a proiectelor tehnologice de exploatare pe care trebuie sa le
intocmeasca agentii economici al caror obiect de activitate este exploatarea lemnului.




Universitatea

Stefan cel Mare
Programa analitica / Fisa disciplinei Usl) secew
10. Evaluare
. Pondere
Tip o Metode de .
. Criterii de evaluare din nota
activitate evaluare <
finala
Criteriile generale de evaluare (completitudinea si corectitudinea
cunostintelor, coerenta logica, fluenta de exprimare, forta de Evaluare
argumentare) sumativa o
Curs Criterii specifice disciplinei prin examinare 60%
Criterii ce vizeaza aspectele atitudinale si motivationale ale scrisi
activitatii studentilor
Seminar - - i}
Criteriile generale de evaluare (completitudinea si corectitudinea
Z;mli)rit;rrllilr(;r), coerenta logica, fluenta de exprimare, forta de Test oral de
Laborator gume ; o evaluare 40%
Criterii specifice disciplinei f .
Criterii ce vizeaza aspectele atitudinale si motivationale ale ormativa
activitatii studentilor
Proiect - - -

Standard minim de performanta

Standarde minime pentru nota 5:

- 1Insusirea principalelor notiuni, idei i principii privitoare la exploatarea lemnului cu impact ecologic redus;

- cunoasterea problemelor de bazd din domeniul proiectarii si organizarii activitatilor din domeniul
exploatérilor forestiere

Standarde minime pentru nota 10:

- cunostinte certe §i corect argumentate;

- capacitatea de formulare si de analiza a unor probleme practice cu grad de complexitate ridicat;

- mod personal de abordare, sistematizare si interpretare;

- parcurgerea bibliografiei;

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura tl‘tularulul de
seminar
24 septembrie 2018
Data avizdrii Tn departament Semnatura directorului de departament
26 septembrie 2018
Data aprobarii in Consiliul academic Semnatura decanului
26 septembrie 2018




3 \'l ;i Universitatea
- c stefan cel Mare

usv Suceava

PROGRAMA ANALITICA / FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

Institutia de invatdmant superior

Universitatea Stefan cel Mare

Facultatea

Silvicultura

Departamentul

Silvicultura si Protectia Mediului

Domeniul de studii

Stiinte agricole si silvice

Ciclul de studii

Master, zi

Programul de studii/calificarea

Managementul activitatilor din domeniul forestier

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei Certificarea padurilor si a lanturilor de custodie
Titularul activitatilor de curs Anca MACIUCA
Titularul activitatilor de seminar Anca MACIUCA
Anul .de I Semestrul II Tipul de evaluare Examen
studiu
Regimul Categoria formativa a disciplinei
disciplinei DF - fundamentala, DD - in domeniu, DS - de specialitate, DS
DC - complementara
Categoria de optionalitate a disciplinei:
DO - obligatorie (impusd), DA - optionala (la alegere), DO
DL - facultativa (liber aleasa)
3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)
I a) Numar de ore pe sdptdmana 2 |Curs| 1 | Seminar | 1 Laborator Proiect | -
} b)VTVOtaAlul de ore din planul de 42 | Curs | 28 | Seminar | 14 | Laborator Proiect | -
Invatamant
11 Distributia fondului de timp ore
IT a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 50
11 b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe 25
teren
IT ¢) Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
IT d) Tutoriat 5
11T Examinari 3
IV Alte activitati: -
Total ore studiu individual II (atb+c+d) 105
Total ore pe semestru (I+II+II+IV) 150
Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Curriculum -

Competente -

5. Conditii (acolo unde este

cazul)

Desfasurare a cursului -

Desfasurare | Seminar -

aplicatii Laborator -

Proiect -




Programa analitica / Figa disciplinei

{ "' Universitatea
Stefan cel Mare
usb Suceava

6. Competente specifice acumulate

Competente
profesionale

C1 Fundamentarea managementului durabil al fondului forestier, al fondului cinegetic,

salmonicol si al conservarii biodiversitatii

- Descrierea fundamentelor teoretice si practice ale proceselor silvotehnice, ale celor
caracteristice fondului cinegetic, salmonicol si ale biodiversitatii

- Explicarea §i argumentarea diferitelor sisteme de management durabil al fondului
forestier, al fondului cinegetic, salmonicol si de conservare a biodiversitatii

C4Aplicarea masurilor de protectie, ameliorare si crestere a productivitatii ecosistemelor

forestiere

- Evaluarea eficientei metodelor si a tehnologiilor utilizate prin monitorizare permanenta
si efectuarea ajustarilor in functie de necesitati

- Explicarea tehnicilor adoptate in vederea realizarii analizei interne a ecosistemelor

forestiere

Competente
transversale

CT1. Aplicarea strategiilor de munca eficienta si responsabild, de punctualitate,
seriozitate si raspundere personald, pe baza principiilor, normelor si a valorilor codului
de etica profesionala.

CT2. Aplicarea tehnicilor de munca eficientd in echipa multidisciplinara pe diverse
paliere ierahice

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

disciplinei

Obiectivul general al .

insugirea cunostintelor legate de procesul de certificare forestiera ca
instrument util in gestionarea eficientd a padurilor

e insusirea informatiilor legate de diferite scheme de certificare
utilizate pe plan national regional si international

Obiectivele specifice .

capacitatea de a alege un anumit sistem de certificare in functiile de

caracteristicile sale specifice

e insusirea aspectelor legate de evolutia procesului de certificare a
padurilor pe plan national

e capacitatea de a contribui la imbunatatirea managementului forestier

pentru indeplinirea mai facila a criteriilor de certificare

8. Continuturi

Curs

Nr.

Observatii
ore

Metode de predare

1: Procesul de certificare
1.1.Date introductive

1.2 Beneficiile comerciale ale certificarii 2
1.3 Beneficii bazate pe o mai buna reputatie
1.4 Beneficii bazate pe reducerea riscurilor

expunere sistematica,
conversatie,
problematizare

expunere orala

2: Modalititi de asigurare a unei gestioniri durabile a

ecosistemelor forestiere pe plan global 2

expunere sistematica,
conversatie,
problematizare

expunere orala
si prezentare

ppt

3: Scheme de certificare

3.1 Nationale

expunere sistematica,

expunere orala

3.2. Regionale 2 conversa.gie, si prezentare
3.3 Internationale, pe glob problematizare ppt
4: Standarde de certificare expunere sistematicd, | expunere orala
2 conversatie, si prezentare
problematizare ppt
5: Organisme acreditate in vederea realizarii expunere sistematicd, | expunere orala
certificarii 2 conversatie, si prezentare
problematizare ppt
6. Global Forest &Trade Network (GFTN) expunere sistematicd, | expunere orala
2 conversatie, si prezentare

problematizare

ppt
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7: Evolutia procesului de certificare din diferite tari 2

8: Certificarea Forest Stewardship Council

. .. e s expunere sistematica, | expunere orala
8.1 Istoricul evolutiei certificarii FSC P P

8.2. principiile certificarii FSC 4 conversaie, 1 prezentare
8.3 Standardele actuale de certificare FSC problematizare PPt
9: Certificarea padurilor in Romania expunere sistematicd, | expunere orala
9.1 Grupul National de Lucru pentru Certificarea 2 conversatie, si prezentare
Péadurilor (GNLCP) problematizare ppt
9.2 Certificarea padurilor proprietate de stat expunere sistematicd, | expunere orala
2 conversatie, si prezentare
problematizare ppt
9.3 Certificarea padurilor particulare expunere sistematicd, | expunere orala
2 conversatie, si prezentare
problematizare ppt

10: Certificarea lanturilor de custodie
10.1 Date generale

10.2. Standardele FSC de certificare a lanturilor de expunere sistematicd, | expunere orald

custodie 4 conversatie, si prezentare
10.3 Standardele PEFC de certificare a lanturilor d problematizare ppt
ecustodie

Bibliografie

Abrudan 1., (2003), Forest Certification in Romania and the Market Perspectives, In: Proc. Symp. on
Strategies for the Sound Use of Wood, Brasov

Burrows J., Sanness D., (1998), The competitive climate for wood products and paper packaging; The actors
causing substitution with emphasis on environmental promotion. On line at: http:/www.
unece.org/trade/timber/pr.

Benjamin Cashore, Fred Gale, Errol Meidinger and Deanna Newsom., 2006, Forest Certification in
Developing and Transitioning Countries: Part of a Sustainable Future? Environment 48.9, p. 6-25.

Cauley, H., et al., 2001, Forest Stewardship Council Forest Certification, Conservation Biology, vol.15, pp
311-312

Costa Leal, L., Le systtme paneuropéen de critéres et d’indicateurs pour une gestion durable des foréts
(processus d’Helsinki) Comptes Rendus du XI™ Congrés Forestier Mondial, octobre 1997, vol. 6

FAO, (2001), The global forest resource assessment summary report, Committee on Forestry Information
Note, FAO, Rome. On line at: http://ftp.fao.org/unfao/bodies/cofo/cofo15/X9835¢e.doc.

Gemma Boetekees, (2003), FSC certification as a tool for socially and environmentally responsible trade.
In: Proc. Symposium on Strategies for the Sound Use of Wood, Brasov

Gupta, H., Yadav, M., Sarma, K., 2013, Ensuring Sustainability in Forestry: certification of forests, TERI,

Mater, C., 1999, Understanding forest certification: Answers to key questions. Pinchot Institute for
Conservation. Washington, DC

Maciuca A., Aspects regarding the wood certification in Romania, Environmental Engineering and
Management Journal, September 2003, Vol.2, No.3

Maciuca, A., Diaconescu C., 2013, Forest certification effects on sustainable management of Romanian
forest ecosystems, Present Environment and Sustainable Development, VOL. 7, no. 1, 2013
Tymrak J., (2003), PEPFC Council-International perspectives. In: Proc. Symp. on Strategies for the
Sound Use of Wood, Brasov

Nussbaum, R., Simula M., 2013, The Forest Certification Handbook, Earthscan, London

Salim, E., et al., Commerce et certification des produits forestiers: un systéme indonésien, Comptes rendus
du XX*™ Congrés Forestier Mondial, octobre 1997, vol. 4

UN, Certification for sustainable forest management, http://www.unep.org/vitalforest/Report/VFG-21-
Certification-for-sustainable-forest-management.pdf

Voght, K., et. al., 1999, Forest Certification: Roots, Issues, Challenges, and Benefits, CRC Press

Wijevardana, D., et al., Critéres et indicateurs de gestion durable des forets, Comptes Rendus du XX
Congres Forestier Mondial, octobre 1997; vol. 6

Bibliografie minimala

Oliviu lorgu, Marius Turtica, 2008, Certificare FSC. Instrument si consecinta a managmentului forestier
responsabil
Oliviu Iorgu, 2009, Ghidul privind certificarea de grup pentru proprietarii de padure, editia a II-a revizuita
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Petru Tudor Stancioiu, 2007, "Padurile cu valoare ridicata de conservare" si "Reteaua ecologica Natura

2000"
Aplicatii (Seminar/laborator/proiect Nr. .
plicatii ( p ) ore Metode de predare Observatii
expunere sistematica, | P rezentare
Analiza aplicabilitatii criteriilor de la Helsinki procesului de P . ’ orala,
. . 2 conversatie,
certificare a padurilor . prezentare
problematizare .
PowerPoint
expunere sistematica prezentare
Analiza comparativa a criteriilor de certificare ale diferitelor P . ’ orala,
. . . . 2 conversatie,
scheme de certificare existente pe plan international . prezentare
problematizare .
PowerPoint
Analiza noului standard de certificare FSC, includerea . lucru in
o S 2 explicatii, exemple .
criteriilor la principiile ferente echipe
Studii de caz : Indeplinirea criteriilor si indicatorilor de 4 expunere sistematica, lucru in
certificare privitor la managementul padurilor din DS diferite exemple calcul echipe
. . o licatii .
Studiu de caz: Identificarea PVRC pentru diferite ocoale exphicattl, lucru in
. 2 conversatie, .
silvice . echipe
problematizare
expunere sistematica, rezentare
Studii de caz: firme cu lantul de custodie certificat 2 conv2rextie, P .
. PowerPoint
problematizare

Bibliografie

PEFC International Standard, Requirements for certification schemes, PEFC ST 1001:2010,
http://www.pefc.org/images/documents/PEFC_ST 1001 2010 Standard Setting 2010 11 26.pdf

Standardele FSC pentru certificarea managementului padurilor

http://www.certificareforestiera.ro/pag/fsc_standarde.php
Standardele FSC pentru certificarea lantului de custodie
http://www.certificareforestiera.ro/pag/fsc_standarde.php
Standardele FSC pentru lemn controlat http://www.certificareforestiera.ro/pag/fsc_standarde.php

Bibliografie minimala

Oliviu lorgu, Marius Turtica, 2008, Certificare FSC. Instrument si consecinta a managmentului forestier

responsabil

Oliviu lorgu, 2009, Ghidul privind certificarea de grup pentru proprietarii de padure, editia a II-a revizuita

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

e Notiunile studiate 1i pregatesc pe masteranzi pentru a deveni buni specialisti in domeniu, care sa
satisfacd asteptdrile asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniu

10. Evaluare

Tip
activitate

Criterii de evaluare

Metode de evaluare

Pondere din
nota finala

Curs

Criteriile generale de evaluare
(completitudinea si corectitudinea
cunostintelor, coerenta logica, fluenta de
exprimare, forta de argumentare)

Criterii specifice disciplinei

Criterii ce vizeaza aspectele atitudinale si
motivationale ale activitatii studentilor

Evaluare
prin examinare scrisa

60%

Seminar

Criteriile generale de evaluare
(completitudinea si corectitudinea
cunostintelor, coerenta logica, fluenta de
exprimare, forta de argumentare)

Criterii specifice disciplinei

Criterii ce vizeaza aspectele atitudinale si
motivationale ale activitatii studentilor

verificare orala, verificare
teme de lucru pe parcurs

40%
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Laborator - - -

Proiect - - -

Standard minim de performanta

- 1insusirea principalelor notiuni legate de certificarea padurilor si a lanturilor de custodie
- cunoagterea evolutiei actuale a fenomenului de certificare pe plan mondial

- cunoasterea evolutiei actuale a fenomenului de certificare pe plan national

Data completarii Semnatura titularului de curs Semndtura tl.tularulul de
seminar
24.09.2018
Data avizarii In departament Semnatura directorului de departament
26.09.2018
Data aprobarii in Consiliul academic Semnétura decanului
26.09.2018




FISA DISCIPLINEI

(masterat)
1. Date despre program
Institutia de invatamant superior Universitatea Stefan cel Mare
Facultatea Silvicultura
Departamentul Silviculturi si Protectia Mediului
Domeniul de studii Silvicultura
Ciclul de studii Masterat
Programul de studii/calificarea Managementul activititilor din domeniul forestier
2. Date despre disciplind
Denumirea disciplinei | Antreprenoriat si inovare
Titularul activitatilor de curs Laura Bouriaud
Titularul activitatilor de seminar Laura Bouriaud
Anul de studiu | I | Semestrul | II | Tipul de evaluare E
Regimul disciplinei | Categoria formativa a disciplinei DAP
DSI — Discipline de sintezd; DAP — Discipline de aprofundare
Categoria de optionalitate a disciplinei: DA
DO - obligatorie (impusid), DA - optionald (la alegere), DL - facultativa (liber aleasd)

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

I.a) Numdr de ore, pe sdptdmana 3 Curs | 2 Seminar | 1 Laborator - Proiect | -

L.b) Totalul de ore (pe semestru) din 42 | Curs | 28 | Seminar | 14 | Laborator Proiect
planul de invatdmant

11. Distributia fondului de timp pe semestru ore
II.a) Studiul dupa@ manual, suport de curs, bibliografie si notite 14
IL.b) Documentare suplimentard in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 12
II.b) Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
II.d) Tutoriat 2

III. Examinari 16

IV. Alte activitati (precizati): -

Total ore studiu individual II (a+b-+c+d) 42
Total ore pe semestru (I.b+II+III+IV) 100
Numirul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Curriculum .

Competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Desfasurare a cursului .
Desfasurare Seminar .
aplicatii Laborator .

Proiect o

6. Competente specifice acumulate

Com | C3: Controlul si aplicarea prevederilor cadrului legal, administrativ, financiar, contabil si de piata
peten | specific silviculturii

te * Aplicarea de masuri eficiente pentru ameliorarea strategiei administrative, economice si de
profe marketing a materialului lemnos
sional * Definirea, clasificarea si alegerea metodelor, tehnicilor si procedurilor utilizate in elaborarea
e

strategiilor si operatiilor administrative, economice si de marketing




Elaborarea unei plan operational cuprinzand elemente specifice pentru administrarea si
marketingul lemnului

Evaluarea obiectiva a modalitatilor de elaborare si aplicare a strategiilor administrative,
economice si de marketing

Explicarea problemelor specifice administrative, economice si de marketing si
fundamentarea metodelor si solutiilor de rezolvare a acestora

Com | e

peten
te |

trans

versal
€

CT1 Elaborarea si respectarea unui program de lucru si realizarea atributiilor proprii cu
profesionalism si rigoare.

CT2 Aplicarea unor tehnici eficiente de comunicare in activitatile specifice muncii In echipa;
asumarea unui rol in cadrul echipei si respectarea principiilor diviziunii muncii.

CT3 Autoevaluarea obiectiva a nevoii de formareprofesionala continud cu scopul de a se adapta
si a raspunde constant exigentelor dezvoltarii economice utilizarea tehnicilor de informare si
comunicare

Capacitatea de a descrie si compara sisteme diferite de organizare a proceselor de productie
Capacitatea de a elabora, implementa si utiliza procedee eficiente de organizare a proceselor de
productie In timp si spatiu

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul
general al
disciplinei

* TInsusirea §i valorificarea conceptelor de baza din domeniul managementului
resurselor umane aplicat firmelor din sectorul forestier

* formarea de capacitati necesare pentru intelegerea proceselor de management
al resurselor umane

e familiarizarea studentilor cu functionarea sistemului decizional in firme

+ sensibilizarea studentilor cu privire la dificultdtile de management al
resurselor umane in firmele mici si mijlocii din sectorul forestier

1. Cognitive (cunoasterea si utilizarea adecvata a notiunilor disciplinei)
a. Cunoastere si intelegere:
definirea conceptelor de bazd ale MRU;
utilizarea corecta a termenilor de specialitate;
cunostinte generale de bazd, precum si necesare profesiei de manager de firma din
sectorul forestier;
b. Explicare si interpretare
analiza modului de luare a deciziilor cu privire la resursele umane;
analiza criticd a strategiei de dezvoltare a resurselor umane in firmelor din sector;
2. Tehnice / profesionale (proiectarea si evaluarea activitatilor practice specifice; utilizarea
unor metode, tehnici i instrumente de investigare si aplicare):
- abilitati de cercetare si creativitate prin simularea unui proces de recrutare si selectie
in cazul unei firme din domeniu;
- capacitatea de redactare si de analiza criticd a unei scrisori de intentie, anunt de
angajare si CV;
3. Atitudinal — valorice:
- capacitatea de a lucra in echipa pentru o tema comuna;
* reactia pozitiva la temele de lucru, satisfactia de a raspunde, cultivarea punctualitatii
si a gndirii critice.

8. Continuturi

Curs Nr. ore Metode de predare Observatii
1. Definitii inovare si antreprenoriat. 2

2. Contextul european al inovdrii. Exemple de inovare

in Europa si in Romania (ex. Piata serviciilor, piata 4

bioenergiei, inovare organizationala)

3. Politici de stimulare a inovdrii si a 4

antreprenoriatului. Surse de finantare.

2/4




4. A fi sau a nu fi intreprinzator — experienta celorlalti, | 4 expunere sistematica, expuneri orale

statistici, exemple (profil, riscuri, test, factori de conversatie prezentéri
succes, greseli tipice). Managementul inovarii PowerPoint

5. Cum se construieste o afacere: bazele economice si | 6 expunere sistematica, expuneri orale
legale — ce este un IMM (forme de organizare a conversatie prezentari
firmei), etape de parcurs pentru deschiderea unei PowerPoint, utilizarea

firme, acte normative utile pentru functionarea unei

resurselor online

6. Cum se construieste o afacere: bazele motivationale. | 4 expunere sistematica, expuneri orale

Pasii de urmat. Dezvoltarea motivatiei personale, conversatie prezentarl

identificarea abilitdtilor, alcdtuirea unei echipe. PowerPoint, utlhvzarea
resurselor online

7. Tipologia inovarii in sectorul forestier. Modelul 4 expunere sistematica, expuneri orale

inovarii. Particularitatile inovarii in sectorul forestier. conversafie, prezentari

Exemple problematizare PowerPoint, utilizarea

resurselor online

Bibliografie

Pénisoara, G., Panisoara 1., 2010. Managementul resurselor umane, Editura Polirom,lasi

Pell, Arthur R., 2008. Managementul resurselor umane, trad. Anca Novac, Bucuresti 2008

Burciu, A., 2008. Introducere in management, Editura Economica

Drucker, P., 1998. Despre profesia de manager. A Harvard Business Review Book. Meteor Press. 191 p.
Preda, M., 2006. Comportament organizational. Teorii, exercitii si studii de caz. Colegium, Polirom. 253 p.
De Peretti, A., Legrand, J.-A., Boniface, J., 2001. Technici de comunicare. Collegium, Polirom, 391 p.

Aplicatii (Seminar / laborator / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii
* Identificarea surselor de informatii asupra 2 expunere sistematica, expuneri orale,
inovarii si a managementului inovarii. conversatie utilizarea resurselor
online
* Identificarea si familiarizarea cu diferite 2 conversatie expuneri orale
sisteme de finantare a antreprenoriatului si utilizarea resurselor
inovarii. online
*  Analiza unor cazuri de inovare. 4 conversatie expuneri orale,
utilizarea resurselor
online
* Identificarea factorilor de succes ai unei 4 conversatie expuneri orale,
afaceri: discutii pe exemple/ studii de caz utilizarea resurselor
online
* Aplicarea modelului Coven de 2 conversatie utilizarea ?esurselor
perfectionare antreprenoriald online

Bibliografie

Pénisoara, G., Panisoara ., 2010. Managementul resurselor umane, Editura Polirom,lasi

Pell, Arthur R., 2008. Managementul resurselor umane, trad. Anca Novac, Bucuresti 2008

Burciu, A., 2008. Introducere in management, Editura Economica

Drucker, P., 1998. Despre profesia de manager. A Harvard Business Review Book. Meteor Press. 191 p.
Preda, M., 2006. Comportament organizational. Teorii, exercitii si studii de caz. Colegium, Polirom. 253 p.
De Peretti, A., Legrand, J.-A., Boniface, J., 2001. Technici de comunicare. Collegium, Polirom, 391 p.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Notiunile studiate sunt in concordanta cu reglementarile n vigoare si sunt compatibile cu
asteptarile angajatorului in privinta pregatirii inginerului silvic in domeniul managementului
resursei umane.

10. Evaluare

. . o Pondere din nota
Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare o
finala
Curs Criteriile generale de evaluare (completitudinea Examen oral 60%
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si corectitudinea cunostintelor, coerenta logica,
fluenta de exprimare, forta de argumentare)
Criterii specifice disciplinei

Criterii ce vizeaza aspectele atitudinale si
motivationale ale activitatii studentilor

Criteriile generale de evaluare (completitudinea
si corectitudinea cunostintelor, coerenta logica,
fluenta de exprimare, forta de argumentare)

Prezentarea portofoliului si

Seminar Criterii specifice disciplinei a studiului de caz 40%
Criterii ce vizeaza aspectele atitudinale si
motivationale ale activitatii studentilor

Laborator

Proiect

Standard minim de performanta

Standarde minime pentru nota 5:
* 1insusirea principalelor notiuni teoretice
* cunoasterea principalelor etape ale strategiilor de management al resursei umane

Data completérii

Semnatura titularului de curs

Semnatura titularului de seminar

19.09.2018

Data avizdrii In departament

Semnitura directorului de departament

26.09.2018

Data aprobadrii in Consiliul academic

Semnatura decanului

26.09.2018

4/4




FISA DISCIPLINEI
(masterat)

1. Date despre program

Institutia de invatamant superior Universitatea Stefan cel Mare

Facultatea Silvicultura

Departamentul Silvicultura si protectia mediului
Domeniul de studii Silvicultura

Ciclul de studii Masterat

Programul de studii/calificarea Managementul activititilor in domeniul forestier

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei Evaluarea ciclului de viata a produselor lemnoase

Titularul activitatilor de curs Dragoi Marian

Titularul activitatilor de seminar Dragoi Marian

Anul de 1 Semestrul I Tipul de evaluare Colocviu
studiu
Regimul disciplinei | Categoria formativa a disciplinei DAP
DSI — Discipline de sinteza; DAP — Discipline de aprofundare
Categoria de optionalitate a disciplinei: DA
DO - obligatorie (impusd), DA - optionald (la alegere), DL - facultativa (liber
aleasd)
3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)
I.a) Numar de ore, pe sdptamana 2 Curs | 1 Seminar Laborator 1 Proiect
I.b) Totalul de ore (pe semestru) din 28 | Curs | 14 | Seminar Laborator 14 | Proiect
planul de Invatamant
1I. Distributia fondului de timp pe semestru ore
1I.a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 30
1I.b) Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 40
II.c) Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 46
11.d) Tutoriat
1. Examindri 3
IV. Alte activitati (precizati):

Total ore studiu individual II (a+b+c+d) 116
Total ore pe semestru (L.b+I+III+1V) 175
Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Curriculum | Corectarea torentilor, instalatii de transport, Industrializarea si prelucrarea lemnului
Competente

5. Conditii Seminar .

(acolo unde Laborator o Acces la calculator si la Internet

este cazul) Proiect o

Desfasurare

aplicatii

6. Competente specifice acumulate

C6. Administrarea sistemului informational specific sectorului forestier. Utilizarea mijloacelor
Competente infomatice pentru a rezolva problgmgle_a .tipi_ce ale_ administrérii‘ba‘lzelor.de _date. Qrearea §i. .
pro fesionale gestionarea unor baze. de cate cu diferiti 1nd.1(.:at0r1 fundament.ah si speplﬁ(n. Exphcqrea principiilor

pe baza cérora se realizeaza baze de date utilizdnd programe informatice specifice si/sau adaptare

acestora. Identificarea, construirea si evaluarea indicatorilor relevanti pentru bazele de date.
Competente | Elaborarea si respectarea unu program de lucru si realizarea atributiilor proprii cu profesionalism si
transversale | rigoare.




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul general al disciplinei

Cunoagterea principiilor evaludrii ciclului de viata a produselor

Cunoasterea bazelor de date utilizate la diverse tipuri de ECV

Formarea capacitatii de modelare matematica a proceselor de productie

8. Continuturi

Curs Nr. ore Metode de Observatii
predare ’

1. Globalizare si standardizare: problema gazelor cu efect de sera | 2 Prezentare,
in contextul iminentei epuizri a resurselor neregenerabile materiale

multimedia

2. Amprenta ecologica — variante de abordare. Unitatea 2 Prezentare,
functionald, tipuri de ECV materiale

multimedia

3. Standardele ISO 14000 2 Prezentare,
materiale

multimedia

4. Economia circulara si utilizarea rationald a lemnului: reducerea | 2 Prezentare,
amprentei de carbon prin reducerea emisiilor nete materiale

multimedia

5. ECV de la poarta fabricii la poarta fabricii — ECV la nivelul 2 Prezentare,
unei firme de prelucrare a lemnului materiale

multimedia

6. Aplicatii informatice si baze de date necesare ECV 2 Prezentare,
materiale

multimedia

7. Cuantificarea consumului energetic si distributia acestuia pe 2 Prezentare,
produse, in industria lemnului materiale

multimedia

Bibliografie

Petre Lucian Seciu, Irina Cristina Cirjaliu, Cristina Raluca Ionescu, 2010: Analiza si evaluarea ciclului de viaté al
produselor ingineresti, Ed. Printech, Bucuresti
Teodosiu, Carmen, 2002: Managementul de mediu : Evaluarea ciclului de viata : evaluarea ciclului de viata :

evaluarea impactului ciclului de viata ; standard roman, Asociatia de Standardizare din Romania. - Bucuresti :

A.S.R.O.

Matthew John Franchetti, Defne Apul, 2013: Carbon footprint analysis. Concepts, Methods, Implementation and
case studies. CRC Press - Taylor & Francis Group, an Informa business.

Aplicatii (Seminar / laborator / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii
1. Posibilitati de definire a unitatii functionale in 2 Expunere si
cazul produselor lemnoase prezentare Excel
2. Utilizarea aplicatiilor LCA. Principii de baza 2 Metoda mozaicului
3. Exercitiu de LCA pentru productia unor 2
componente de mobilier (abordare Gate to Gate)
4. Lemnul ca resursa energetica: riscuri in ceea ce 2 Lotus
priveste LCA
5. Aplicatia GaBI pentru realizarea LCA studiude | 2 Prezentare si discutii
caz
6. Aplicatia GaBI pentru realizarea LCA studiu de 2 Lucru in echipa
caz
7. Aplicatia GaBI pentru realizarea LCA studiu de 2 Lucru in echipa
caz
Bibliografie

Manualul de utilizare a aplicatiei GaBI.
Subramanian Senthilkannan Muthu, 2016: The carbon footprint Handbook, CRC Press - Taylor &

Francis Group
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Exemplele numerice si problemele formulate sunt specifice domeniului forestier, fiind preluate din cazuistica curenta
ce apare in activitatea firmelor de exploatare si a ocoalelor silvice

10. Evaluare

Pondere din nota

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare <
finala
Capacitatea de utiliza corect terminologia de Examen 0,5
Curs specia!itate N
Capacitatea de a formula probleme decizionale
folosind metode multicriteriale
Capacitatea de a utiliza resursele software Portofoliu de probleme 0,5

. specifice foilor de calcul
Seminar

materie de investitii

rezolvate prin metode

Capacitatea de a decela legislatia relevanta in predate

Standard minim de performanta

Cunoasterea tipurilor de evaluare a ciclului de viata
Cunoasterea tipurilor de baze de date referitoare la gazele cu efect de serda
Capacitatea de a poriecta o baza de date necesare calculdrii consumului specific de energie pe unitate functionala

Data completarii

Semnitura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

24.09.2018

Data avizarii In departament

Semndtura directorului de departament

26.09.2018

Data aprobarii in Consiliul academic

Semndtura decanului

26.09.2018
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FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

Institutia de invaggmant superior Universitatea Stefan cel Mare

Facultatea Silvicultura

Departamentul Silvicultura si Protectia Mediului

Domeniul de studii Silvicultura

Ciclul de studii Masterat

Programul de studii/calificarea Managementul activititilor din domeniul forestier

2. Date despre disciplina

Denumirea disciplinei | Sisteme geoinformatice

Titularul activitatilor de curs Ionut Barnoaiea

Titularul activitatilor de seminar Ionut Barnoaiea

Anul de studiu | I | Semestrul | | Tipul de evaluare | C

Regimul disciplinei | Categoria formativa a disciplinei DAP
DSI — Discipline de sintezd; DAP — Discipline de aprofundare
Categoria de optionalitate a disciplinei: DO
DO - obligatorie (impusd), DA - optionala (la alegere), DL - facultativa (liber aleasa)

3. Timpul total estimat (ore alocate activitatilor didactice)

I.a) Numar de ore, pe sdptdmana 14 | Curs | 1 Seminar | 1 Laborator - Proiect | -

1.b) Totalul de ore (pe semestru) din 28 | Curs | 14 | Seminar | 14 | Laborator Proiect
planul de invatamant

II. Distributia fondului de timp pe semestru ore
II.a) Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 31
II.b) Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 23
IL.b) Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 28
11.d) Tutoriat 12

II1. Examinari 3

IV. Alte activitati (precizati):

Total ore studiu individual II (a+b+c+d) 94
Total ore pe semestru (L.b+II+III+IV) 125
Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

Curriculum e Teledetectie, GIS

Competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

Desfasurare a cursului .
Desfasurare Seminar .
aplicatii Laborator .

Proiect .

6. Competente specifice acumulate

Utilizarea tehnicilor moderne de diagnoza, optimizare si fundamentare a deciziilor in
Competente | activitatile din silviculturd

profesionale o Insusirea si dobandirea abilititilor de utilizare avansati a unor programe informatice
complexe cu aplicabilitate in analiza proceselor din silvicultura

Competente
transversale




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

Obiectivul -
general al
disciplinei

insusirea de catre studenti a principiilor de utilizare a bazelor de date spatiale

si aplicabilitatea lor in managementul resurselor naturale;

- sistematizarea metodelor de integrare a informatiilor spatiale provenite din
surse diferite, in scopul analizei spatiale complexe a fenomenelor spatiale;

- formarea capacitatilor necesare pentru proiectarea unui sistem informational

geografic si utilizarea acestuia in aplicatii specifice ale disciplinelor

ulterioare din planul de invatamant;

8. Continuturi

Curs Nr. ore Metode de predare Observatii
Sisteme informationale geografice - definitie, 2 expunere sistematica, expunert ?r?ﬂe
. conversatie prezentari
componente, formate de date specifice PowerPoint
4 expunere sistematica, expuneri orale
Surse de date GIS: planuri, harti, imagini conversatie prezentari
fotogrammetrice si satelitare, GPS, ridicari topografice PowerPoint, utilizarea
resurselor online
Crearea bazelor de date spatiale: uniformizarea 2 expunere sistematica, expunert ?r‘fﬂe
. . conversatie prezentari
surselor de date, georeferentiere, vectorizare, baze de p . .
owerPoint, utilizarea
date atasate resurselor online
2 expunere sistematica, expuneri orale
Modelarea digitala a terenului — modalitati, surse de conversatie, prezentari
date (planuri cu curbe de nivel, SAR, LiDAR) problematizare PowerPoint, utilizarea
resurselor online
2 expunere sistematica, expuneri orale
Extragerea automata de informatii spatiale prin conversatie, prezentari
transformarea si clasificarea imaginilor multispectrale problematizare PowerPoint, utilizarea
resurselor online
2 expunere sistematica, expuneri orale

Initiative de standardizare a formatelor de date spatiale
— directiva INSPIRE

conversatie,
problematizare

prezentari
PowerPoint

Bibliografie

Popovici N., Biali, G., 2000, Sisteme Geoinformationale. Principii generale si aplicatii. Editura “Gh.

Asachi”, lagi 275 pagini

Skidmore, A., 2002, ,,Environmental Modelling with GIS and Remote Sensing”, Taylor & Francis — 268p.
Decker, D., 2001, ,,GIS data sources”, John Wiley and Sons, 193p

Bos, N., Iacobescu, O., 2007, Topografie moderna, Editura CH Beck, Bucuresti, 552p

Franklin, S., 2001, Remote sensing for sustainable forest management, LEWIS PUBLISHERS, 425 p
Blaschke, T., Lang, S., Hay, G., 2008, Object-Based Image Analysis Spatial Concepts for Knowledge-
Driven Remote Sensing Applications, Springer-Verlag Berlin Heidelberg, 828p
Vorovencii, 1., 2010, Fotogrammetrie, Editura Matrixrom, Bucuresti, 530 p

Aplicatii (Seminar / laborator / proiect) Nr. ore Metode de predare Observatii
Vizualizarea si procesarea datelor vectoriale — aplicatii 2 expuncre sistematica, sxpunett orale,
. conversatie utilizarea resurselor
bazate pe date Corine Land Cover .
online
Utilizarea imaginilor de teledetectie ca surse de date 2 conversagie cxpunert orale
GIS utilizarea resurselor
online
Preluarea si procesarea datelor GPS si integrarea cu 2 conversagie xpunert orale,

It de date GIS utilizarea resurselor
alte surse de date online
Obtinerea hartilor vectoriale — aplicatii practice (harti | 4 conversatie expuneri orale,
detaliate ale utilizarii terenurilor, harti de distributie utilizarea resur: selor
spatiald a vegetatiei) online
Modelarea proceselor spatiale in mediu GIS (Modele | 2 conversatie utilizarea resurselor

Numerice ale Terenului, metode de interpolare
spatiald, instrumente de analiza spatiald)

online
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Metode de clasificare si vectorizare automata a 2 conversatie expuneri orale
imaginilor

Bibliografie

Popovici N., Biali, G., 2000, Sisteme Geoinformationale. Principii generale si aplicatii. Editura “Gh.
Asachi”, Tagi 275 pagini

Skidmore, A., 2002, ,,Environmental Modelling with GIS and Remote Sensing”, Taylor & Francis — 268p.
Decker, D., 2001, ,,GIS data sources”, John Wiley and Sons, 193p

Bos, N., lacobescu, O., 2007, Topografie modernda, Editura CH Beck, Bucuresti, 552p

Franklin, S., 2001, Remote sensing for sustainable forest management, LEWIS PUBLISHERS, 425 p
Blaschke, T., Lang, S., Hay, G., 2008, Object-Based Image Analysis Spatial Concepts for Knowledge-Driven
Remote Sensing Applications, Springer-Verlag Berlin Heidelberg, 828p

Vorovencii, I., 2010, Fotogrammetrie, Editura Matrixrom, Bucuresti, 530 p

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

o Notiunile studiate sunt in concordanta cu reglementarile in vigoare si sunt compatibile cu
asteptarile angajatorului in privinta pregatirii inginerului silvic in domeniul sistemelor
geoinformatice.

10. Evaluare

Pondere din nota

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de evaluare <
finala

Criteriile generale de evaluare (completitudinea
si corectitudinea cunostintelor, coerenta logica,
fluenta de exprimare, forta de argumentare)
Criterii specifice disciplinei

Criterii ce vizeaza aspectele atitudinale si
motivationale ale activitatii studentilor

Curs Scris si oral 50%

Criteriile generale de evaluare (completitudinea
si corectitudinea cunostintelor, coerenta logica,
fluenta de exprimare, forta de argumentare)
Criterii specifice disciplinei

Criterii ce vizeaza aspectele atitudinale si
motivationale ale activitatii studentilor

Oral 50%

Seminar

Laborator

Proiect

Standard minim de performanta

Standarde minime pentru nota 5:
e insusirea principalelor notiuni, idei si principii privind utilizarea datelor vectoriale disponibile on-
line;
e capacitatea de a Intocmi o harta tematica utilizand mai multe tipuri de date GIS
Standarde minime pentru nota 10:
e capacitatea de analiza si sintezd a metodelor de reprezentare spatiala a fenomenelor naturale si
aplicarea lor in managementul resurselor naturale;
e mod personal de abordare, sistematizare si interpretare;
e parcurgerea bibliografiei

Data completarii Semndtura titularului de curs Semnadtura titularului de seminar
24.09.2018
Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament
26.09.2018
Data aprobarii in Consiliul academic Semndtura decanului
26.09.2018
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