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_______________

Avizat CA

Obiective
Nr. 

crt.
Acţiuni, programe, proiecte pentru îndeplinirea obiectivelor

Costuri 

estimate 

(lei)

Sursa de 

finanţare
Responsabil Termen Indicatori estimaţi

1 Participarea studenţilor cu comunicări științifice la conferinţe naţionale şi internaţionale. 6,000
Sponsorizare /

Venituri proprii
Decan, prodecani, director de departament Decembrie 2025 

2 manifestări

6  studenţi, masteranzi şi doctoranzi

2
Elaborare şi publicare de lucrări ştiinţifice în reviste de specialitate cotate ISI, indexate 

în baze de date internaţionale şi comunicate la conferinţe internaţionale.
20,000 Venituri proprii Prodecanii, directorul de departament Decembrie 2025 

15 de lucrări din care:

min. 10 cotate ISI, min. 3  BDI și min. 10 

WOS

3

Aplicarea chestionarelor de evaluare a cadrelor didactice de către studenţi, 

prelucrarea informaţiilor şi optimizarea criteriilor de evaluare a activităţii personalului 

didactic specifice  domeniului.

1,500 Venituri proprii Prodecanii, directorul de departament Decembrie 2025 
cel puțin 80 % cadre didactice evaluate

cel puțin 60 % din nr. de studenţi CF

6 Publicarea de cărţi de specialitate, cursuri şi îndrumare de laborator pentru studenţi. 10,000
Sponsorizare/ 

Venituri proprii

Directorii de departamente 

Cadrele didactice
Decembrie 2025 

2 cursuri/cărţi/ dicţionare

2 îndrumare de laborator/

2 lucrări de specialitate

100 exemplare

7
Propunerea şi câştigarea unor  granturi de cercetare pentru cadre didactice, 

doctoranzi şi studenţi cu teme racordate la cerinţele naţionale şi UE.
15,000

Granturi/ Venituri 

proprii/ Surse atrase
Responsabili granturi Decembrie 2025  3 propuneri de granturi/ proiecte depuse

9

Perfecţionarea continuă a personalului didactic şi didactic auxiliar (ex. burse 

ERASMUS, POSDRU, organizarea de întâlniri periodice între membrii departamentului 

în vederea îmbunătățirii activității de cercetare. Prezentarea și discutarea rezultatelor 

cercetării, perfecționare în analiza statistică a datelor, inițierea de colaborări între 

cadrele didactice și cadre didactice de la universități din străinătate).

10,000

Sponsorizare/ 

Proiecte/ 

Venituri proprii

Decan 

Prodecani,

Directori de departamente,

Responsabil ERASMUS facultate

Decembrie 2025 50 participanţi

10 Evidenţierea şi premierea  studenţilor cu merite deosebite. 5,000
Sponsorizare/ 

Venituri proprii
Decan Decembrie 2025 Cel puțin 2 studenţi premiaţi

18 Publicare de materiale de studiu în tehnologie ID. 3,000 Venituri proprii Prodecan IDFC, Responsabil ID Decembrie 2025 Nr. materiale de studii:2

19 Perfecţionarea personalului didactic implicat în programele de studiu ID. 1,500 Venituri proprii Prodecan IDFC Decembrie 2025 1 stagiu

20 Implementarea materialelor de studiu ID pe platformele e-Learning. 1,500 Venituri proprii Prodecan IDFC, Responsabil ID Decembrie 2025 Nr. materiale de studii: 2

21
Organizarea de mese rotunde cu tema: parteneriat absolvenţi / angajator / mediu de 

afaceri / mediu universitar, mediu preuniversitar
8,000

Sponsorizări/

Venituri proprii ale 

facultăților

Decan 

Prodecani, 

Directori de departamente, 

Decembrie 2025 

4 manifestări

80 participanţi

20 beneficiari de practică comasată

2 convenţii de practică noi

23 Încheierea de noi parteneriate internaționale. 2,000

Fonduri Rectorat, 

FSS/FDI 

Internaționalizare

Decan, Responsabil ERASMUS + Decembrie 2025 1 parteneriat

24 Creșterea numărului de mobilități Erasmus outgoing pentru personal și studenți. 12 000

Fonduri Erasmus+

FDI/FSS/ Venituri 

proprii

Decan, Responsabil ERASMUS + Decembrie 2025 
2 studenți

3  personal

25
Promovarea ofertei educaţionale a facultăţilor prin elaborarea de materiale 

promoţionale şi realizarea unui dialog cu viitorii absolvenţi de liceu 
10,000 Fonduri Rectorat Decan Decembrie 2025 

500 elevi beneficiari

2 campanii de promovare

5 acțiuni 

2. Compatibilizarea 

învăţământului cu 

orientările europene 

şi adaptarea ofertei 

educaţionale la 

cerinţele pieţei, forţei 

de muncă şi 

tendinţele 

demografice

UNIVERSITATEA „ŞTEFAN CEL MARE" DIN SUCEAVA

FACULTATEA DE SILVICULTURĂ

PLAN OPERAŢIONAL 2025

1. Orientarea spre 

calitate şi încurajarea 

performanţei în 

învăţământ şi 

cercetare



33

Organizarea de conferinţe naţionale şi internaţionale, manifestări științifice 

(zonale/naționale și europene), de sesiuni de comunicări științifice, concursuri pentru 

studenți, workshop-uri.

12,000

Sponsorizări/ ME/ 

Venituri proprii/

Fonduri Proiect 

PROMEHS

Decan, Prodecani, Director de departament, 

Director CSUD
Decembrie 2025 

2 manifestări 

1 concurs

60 participanţi

4 lucrări

37
Publicarea rezultatelor cercetărilor în reviste ale universităţii și continuarea activității de 

editare a revistelor existente (ex. AECE).
4,000

Venituri proprii/ Taxe 

publicare/ 

Sponsorizare

Cadre didactice interesate, Doctoranzi, Prodecan 

cu activitatea științifică
Decembrie 2025 

4 lucrări

39

Realizarea unei baze de date cu rezultatele colective sau individuale de cercetare din 

universitate ca premisă a dezvoltării colaborărilor cu alte universităţi din ţară şi 

străinătate.

2,000 Venituri proprii 
Prodecan cu activitatea științifică, Director de 

departament, cadre didactice
Decembrie 2025 

1 raport 

1 bază de date actualizată

40
Includerea studenţilor / masteranzilor/ doctoranzilor în cât mai multe proiecte de 

cercetare alături de cadrele didactice.
4,000

Sponsorizări/ Venituri 

proprii

Cadre didactice, Asociații studențești, Prodecan cu 

activitatea științifică
Decembrie 2025 4 studenţi, masteranzi, doctoranzi

41
Cooptarea studenţilor / masteranzilor/ doctoranzilor în promovarea imaginii şi a ofertei 

educaţionale a universităţii.
4,000

Sponsorizări/ Venituri 

proprii/

Cadre didactice, Asociații studențești, Consilieri 

CCOC
Decembrie 2025 4 studenţi, masteranzi, doctoranzi

42 Organizarea de vizite de studii la agenţii economici. 8,000
Sponsorizări/ Venituri 

proprii/

Cadre didactice, Director de departamen, Titularii 

de disciplină, Asociații studențești, Consilieri 

CCOC

Decembrie 2025 6 vizite de studii

46 Parteneriate cu firme, ONG-uri şi instituţii publice 2,000

Sponsorizări/ Venituri 

proprii/ Fonduri 

structurale

Cade didactice, Coordonatori de granturi, proiecte, 

Coordonator transfer tehnologic și companii spin 

off

Decembrie 2025 1 parteneriat

48
Promovarea facultăţilor în comunitatea regională prin activităţi cultural-artistice şi 

educative specifice.
8,000

Sponsorizări/ Venituri 

proprii

Decan, Prodecani, Director de departament, Casa 

de cultură a studenților
Decembrie 2025 

2 acţiuni

50
Preocupări privind imaginea universităţii şi a facultăţilor reflectată atât în publicaţiile 

proprii precum şi în mass-media.
10,000

Sponsorizări/

Venituri proprii

Decan

Director departament

Directori granturi/proiecte

Decembrie 2025 

2  tipuri de pliante + o broșură

1  mashuri 

1 videoclipuri de promovare

4 acţiuni în mass-media (spoturi radio, 

TV, comunicate de presă)

site + pagina FB USV

6. Promovarea 

competenţelor 

distinctive ale 

Universităţii în 

comunitatea 

regională, naţională 

şi internaţională

52
Susţinerea participării cadrelor didactice, a doctoranzilor, masteranzilor şi studenţilor la 

conferinţe internaţionale.
8,000

FSS/FDI/Granturi/

Venituri proprii/

Sponsorizări

Decan, Prodecani, Director de departament, Decembrie 2025 4 participări

15 ianuarie 2025 DECAN,

Conf univ. dr. ing. Ciprian PALAGHIANU

3. Promovarea 

cercetării ştiinţifice 

performante, 

orientarea ei spre 

nevoile societăţii şi 

racordarea la 

tendinţele europene

4. Crearea unui 

mediu academic 

bazat pe un 

parteneriat 

responsabil student-

personal academic

5. Întărirea 

dimensiunii 

antreprenoriale a 

Universităţii în 

vederea atragerii de 

resurse financiare


